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CONSEIl  COMMUNAUTAIRE  D'U 31 AOÜT  2020

PROCES  VËRBAl  No 6

Le jour  susdit,  le conseil  communautaire  s'est  réuni  au sein de la salle socioculturelle  de Maizières-les-Vic,  sous  la présidence
de M. Jérôme  END, dûment  habilité  à cet effet,  par  délibération  no CCSDCC20036  du 15 juillet  2020.

->  Sont  présents,  sont  absents,  ont  donné  procuration  les  conseillers  communautaires  titulaires  suivants  :

->  Sont  présents  les  conseillers  communautaires  suppléants  suivants  :
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SUR SEILLE

Fabrice  BAGNON x

ACHAIN Louis  RENARD x

AJONCOURT René  VERHEE x

ALAINCOURT  LA

COTE
Bernard  DOYEN x Françûis  NICOLAS

ALBESTROFF
Pierre  LOUDCHER x

Germain  MUSSOT x

AMELECOURT Gérard  CHAIZE x René  ADONIAS

ATTILLONCOURT Patrick  GAZIN x Claude  THIEBAUT

AULNOIS  SUR

SEILLE
Jean-Luc  PROVOST x

Thierry

GRANDCLAUDE

BACOURT Thierry  BELLOY x Sylvianne  STEGNER

BASSING Christian  LEGRAND x Simon  LAVAL

BAUDRECOURT Martine  BIZE x Françûis  DECKER

BELLANGE Marcel  CAMPADIEU x Pascal  PERNET

BENESTROFF
Francis  JAYER x

Laurent  THIRION x

BERMERING Denis  SCHAEDGEN x Pierre  JAYER x

BEZANGE  LA

PETITE
Hervé  SEVE x Claude  NAVE

BIDESTROFF Hervé  BELLO x Francis  PIERRON

BIONCOURT Patrick  MICHEL x Philippe  PERRIN

BLANCHE

EGLISE
Alain  BOUBEL x J. Michel  BROQUARD

BOURDONNAY Armelle  BARBIER x Patrick  JULLY

BOURGALTROFF Sylvain  HINSCHBERGER x Marcel  DENIS

BREHAIN Olivier  BUTLINGAIRE x Daniel  GALAN

BURLIONCOURT François  RICATTE x Sébastien  FRACHE

CHAMBREY Patrick  PEIFFERT x Patrick  MAYER

CHATEAU

BREHAIN
Jean-Paul  PETIT x Charles  COLASSE

CHATEAU

SALINS

G.BENIMEDDOURENE x

Daniel  HAMANT x

Bernard  HAZOTTE x

Sylvie  LARMERE x

Monique  MARTIN x

Patrick  SIMON x

S. STOCK  MARGALET x

Sandrine  WEISSE x

CHATEAU  VOUE
Isabelle  SHMITT-

KNAFF
x Hélène  PEREK

CHENOIS Sandrine  CHIR x Alexandre  MAOT x

CHICOURT Yves  BARTHELEMY x Nathalie  LONCAR

CONTHIL Thierry  STEMART x Olivier  ROMAIN x

CRAINCOURT Didier  FISCHER x Dominique  MATHIEU

CUTTING Germain  IMHOFF x Olivier  DUSCHENE x

DALH  AIN Didier  CONTE x J. NAVARRO-ABOUT

DELME

Michel  FORFERT x

Lo'îc KLOPP x

Christelle  PILLEUX x
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Didier  THESE x

DIEUZE

Christophe  ESSELIN x

Michel  HAMANT x

Francine  HERBUVEAUX x

Daniel  HOCQUEL x

Jérôme  LANG x

Bernard  LOUIS x

Laurence  OBELIANNE x

Sylvie  RESCHWEIN x

Dominique  SASSO x

R. SCHREINER  WIRTZ x

Sylvie  TORMEN x

DOMNOM  LES

DIEUZE
Micheline  THIRION x Éric  THIRION

DONJEUX Serge  LEMOINE x Daniel  LESEUR

DONNELAY Christian  CHAMANT x André  BOURGUIGON

FONTENY Alain  DONATIN x Christian  HOUBIN

FOSSIEUX Thérèse  DIEUDONNE x Daniel  LECAClUE

FRANCALTROFF
Daniel  CUFER x

Nadine  MULLER x

FREMERY Marie-Thérèse  BARBIER x Jean-Luc  PERRIN

FRESNES  EN

SAULNOIS
Raphaël  CIARAMELLA x Claude  CADARIO

GELUCOURT Jean-Lûuis  VEVEURT x Fatima  THOLEY

GERBECOURT Jacques  DEHAM) x Philippe  GUYOT

GIVRYCOURT
Jacques

ZIMMERMANN
x Virginia  NAVELOT

GREMECREY Pierre  BLAISIN x Guy  LHUILLIER

GUEBESTROFF Thierry  CHATEAUX x Gilbert  SCHERRER

GUEBLANGE  LES

DIEUZE
Gilbert  VOINOT x Eugenia  TEPPE

GUEBLING Joseph  REMILLON x Evelyne  BERNARD

GUINZELING Maurice  GERING x Marc  ADRIAN

HABOUDANGE Pierre  CANTENEUR x Brigitte  CATTELOIN

HAMPONT Sylvain  SCHERRER x Gérard  MASSON

HANNOCOURT Jean-Michel  GODFRIN x Pascal  MEYER

HARAUCOURT

SUR SEILLE
Annette  JOST x

Franck  HENRY

HONSKIRCH Carol  MONSIEUX x Fabien  GAERTNER

INSMING
Philippe  BRULL_ARD x

Alain  PATTAR x

INSVILLER Sylvie BOUSCHBACHER x Christian  FIMEYER

JALLAUCOURT François  FLORENTIN x Rachel  NEIS

JuVELIZE Sylvain  CIMINERA x Laurent  VELO

JUVILLE Hervé  BLASSEL x Dominique  FARKAS

LAGARDE Livier  HAMANT x Marie  LAFLO1TE

LANEUVEVILLE

EN SAULNOIS
Gilles  ETIENNES x Denis  LALLEMENT

LEMONCOURT Christelle  BOFFlN x i Sonia  PERNET

LENING Antoine  ERNST x Christophe  DUMONS

LESSE Benoit  TIAPHAT x Alban  GRANDIDIER x

LEY M. Christine  FOUQUET x Claude  BARBE

LESEY David  GALBOURDIN x Ludovic  HANZO

LHOR Philippe  MERTZGER x Cindy  ROESSLER

LIDREZING
Pascal

DURRENBERGER
x Thierry  DORT

LINDRE  BASSE Rémy  HAMANT x Ch.  TONNELLIER

LINDRE  HAUTE Olivier  GUYON x Ch.  BLASlARD

LIOCOURT Stéphane  DOUX x Bernard  JULLIER

LOSTROFF Gaël  BEYEL x Laurent  THIRION

LOUDREFING Jean-Marie  SlûUOlR x Névio  PELLEGRINI x

LUBECOURT André  TOUSSAINT x Michel  AUCHET

LUCY Marie-Claire  MATHIEU x Jûël  PIERRARD

MAIZIERES  LES

VIC
Claude  MAUER x Solange  BERNIER x

MALAUCOURT

SUR SEILLE
Maurice  JACûUEMIN x Rûbert  JACQUEMIN

MANHOUE Nicolas  KARMANN x François  ANTOINE

MARIMONT  LES Marcel  AMPS x M. Christine  BOUVIER



BENESTROFF

MARSAL
Th. MAURICE

SEINGEOT
x Pierre  GERARD

MARTHILLE Gérard  HIERONIMUS x J. Philippe  KREMER x

MOLRING Maurice  BELLO x Nathalie  BELLO

MONCOURT Sylvain  NICOLAS x Didier  RAYEUR

MONTDIDIER Jean  PFEIFFER x Guy  TRIBOUT

MORVILLE  LES

VIC
Arnaud  NOEL x Danièle  URIOT

MORVILLE  SUR

NIED
Laurence  BELLOY x Daniel  JACQUOT x

MOYENVIC J. Marie  SIMERMAN x Martine  BALDIN x

MULCEY Laurent  CLAUDEL x Marcel  DUPONT

MUNSTER Gérard  MANNS x Michel  KIFFER x

NEBING Thierry  SUPERNAT x R. ROSENBERGER

NEUFVILLAGE Jean-Marie  ROCH x Jean-Lûuis  ROCH

OBRECK Laëtitia  ROTH x Laetitia  ROTH

OMMERAY Sébastien  HENRY x Éric  BOUBEL

ORIOCOURT Jean-Jacques  PIC x Virginie  GEIS

ORON Jean-Marc  CHONE x André  DULME

PETTONCOURT Marie-Claude  TOSI x Sylvain  MARTY

PEVANGE Yannick  CHATEAUX x Laurent  BARBIER

PREVOCOURT Gérard  MEYER x Nicûlas  GIRARD

PUTTIGNY Robert  PERRIN x J. Claude  PELESZUCK

PUZIEUX Gaëlle  ûUENETTE x F. [)OLLMANN x

RENING Michel  FESTOR x Olivier  BEYLET

RICHE Robert  FORET x Fabienne  CORSAINT

RODALBE Rûland  DISCHER x Clément  GALANTE

RORBACH-LES-

DlEUZE
Etienne  BOUCHE x J. Joseph  GRDJAN

SAINT  EPVRE J. Pierre  LEONARD x Christelle  VINCENT

SAINT  MEDARD Aurélie  LALZACE x Claude  VAUTRIN

SALONNES J. Pierre  BROQUARD x M.  Jo TONNELIER

SOTZELING Françûis  DIDIER x Christian  COUREL

TARûUlMPOL David  BARTHELEMY x Gh.  BARTHELEMY

TINCRY Gil DOUSSOUL x Jean-Louis  NASSOY

TORCHEVILLE Laurent  FRICHE x Bertrand  BESSEGA

V  AHL  LES

BENESTROFF
Fabrice  LALLEMENT x Brigitte  PELTRE x

VAL  DE BRIDE
Vincent  FIEBIG x

Jacques  LAIR x

VANNECOURT Michel  RAMBOUR x Guy  LOUIS

VAXY Claude  LALLEMENT x Frédéric  CEZARD

VERGAVILLE
Gérard  BECK x

Jacques  DUROZEY x

VIBERSVILLER Valérie  KLEIN x

VIC  SUR SEILLE

Isabelle  BENEDIC x

Jérôme  END x

Olivier  KUNTZ x

%nès  MACHINOS x

Emilien  ROESS x

VILLERS  SUR

NIED
Jean-François  LEMALE x Gisèle  FOULE

VIRMING Yûlande  HOUPERT x Christian  SCHERER

VITTERSBOURG Gilbert  ROSTOUCHER x Patrice  HUGENEL

VIVIERS Bertrand  CEZARD x Fabien  COLASSE

WUISSE Daniel  GUELLE x Christûphe  ILLY

XANREY Carole  REMILLON x Dominique  VERGANCE

XOCOURT J. Pierre  AUMONIER x Didier  HOUILLON

ZARBELING Stéphanie  THIRY x Sûphie  SAJOUS x

ZOMMANGE Jean-Luc  GAILLOT x Laurent  GAILLOT

* X =  conseiller  suppléant  votant

X = conseiller  suppléant  non  votant

TOTALPRESE11N9TSVOTANTS TOTALVOTANTS(12c4om ris rocuration)
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Monsieur  le Président  ouvre  la séance  à 18h30  et remercie  Monsieur  Claude  MAUER,  Maire de la commune de Maizières-lesVic pour  son accueil  en lui donnant  la parole.

Monsieur  MAUER  précise  qu'il  entame  son premier  mandat de maire au sein de la commune de Maizières-les-Vic qui compte496 habitants  et souhaite  la bienvenue  à l'assemblée.

POINT  No CCSDCC20065

INTERCOMMuNALlÏE

Par décisiûn  n" 0î/2020  prise  au titre de l'ordonnance  no 202ü-39'1 du 1"'/04/20X),  le Présldent décïdaït de parUcïper aubnds  (( Résistance  )) de la Région Grand Est, en accordant  à celle-ci une subvenUon à hauteur de 2 euros par habrtant, soit58 206  € pour  le financement  du FOND RÉSlSTANCE GRAND EST, représentant  un dïsposïtif  d'aïde à destïnatïon des petites
emreprises  et  assocïations  dans le contexte  de la crise sanitarre de la Covid I 9 ;

Soucieuse  de poursuiwe  ses actïons en faveur du développement  économïque et de l'emploï, la Communauté  de Communes
du Saulnois  a pôs connaissance  du disposrtif (( J'achète Moselle Sud )), mfs en œuvre  par les collect!vïtés de SarrebourgMoselle Sud et du Pays de Phalsbourg. Plusïeurs autres collect(vïtés à l'échelle de la Région ont opté pour des dïspositïfs
similaires.

CeM-ci vïse au soutien des commerçants et artïsans locaux, aux hébergeurs touristiques. Il sst prévu pour fonctionner
jusqu'au  31 décembre 202D, en premïère ïnten6on pour  atténuer  les eFfets de la crise sanrtaire sur l'économre locale.

Les Unions  de commerçants  et d'arUsans sont partenarres de cette actïon. Les commerçants et artisans qui souhaïtentparticrper à cette  actron dorvent déposer une demande d'adhésion gratuitement  sur le site internet dédié. Une fois saparUcrpaUon valïdée par  la Collectïvité, l'entreprise  doit accepter les conditïons générales d'utïlisatïon et de vente du sïtepour  pouvoir  Figurer sur  le site. Pour la partie (( consommer (ocal )) du site, le consommateur  quant à lui choïsït un premier
commerce  et commande des bons d'achat à dépenser dans ce commerce qu'ïl paye intégralement. Le site génèreimmédiatement  un second bon d'achat d'une valeur de 25 % de la premïère commanr:Je, financé. par la Collectivité,  à faire
ValO'lr danS Lln deuXïème étabflSSement adhérent  ChOrSi immédiatement  par le Client. POLlr leS héber9emenb,  Paide de IBCollectMté  s'applique  dïrectement  sur l'achat  choïsf par le dient  pour  donner  une rédudion  d'un montant  de 20 % sur le prrxpublic  affiché. Cette  déduction  est imméd'iatement  appliquée sur le prïx à payer. Le montant  g1obal d'achat par ctiem estffmïté à 2000 €. C'est  l'adresse du commerce bonifïé quf détermïne ï'ïntercommunalïté  qur fïnancera la bonifrcatïon. chaque
ïntercommunaliM  ne soutient  aïnsi  par la consommation  des ménages que les entreprises et hébergeurs  de son territoïre.

Considérant  les fntérêts mu(tip(es de ce dispositïf  ayant pour but de soutenïr  )es commerçants et artïsans locaux aïnsï que leshébergeurs touristrques du Pays du Saulnoïs, par l'rntermédïaïre  de la consommation  des ménages afin d'atténuer  les effets
négatïfs  dus à la côse sanïtaïre ;

Considérant  que la Communauté de Communes du Saulnois n'a pas mïs en pïace son Règlement d'lntervention  duprogramme d'Aïdes aux Commerçants  et Artïsans en 2020, mais que des crédits budgétatres au titre de 2C)20 ont ûté
néanrrèns  inscrits  pour  ce type d'actions  ;

Considérant  le caractère  exceptionnel de la situatïon justifiant /e versement d'une subvention exceptïonnelle de
fondionnement  à l'assocïation portant  la gestïon financïère du dïsposïtïf, et compte tenu de 15ntérêt public  de cette action ;

A 15Ssue de la préSentatiOn de ce dïSpOSïtif par M. Damien HARY, Direrdev  Général AdjOint kkAménagement etdéveloppement  )) de la Communauté  de Communes de Sarrebourg Moselle Sud ;

Il est proposé  à l'Assemblée  :

D'engager  la Communauté  de Communes dans l'action « J'achète en Moselle Sud )) ayant pour but de soutenir les
commerçants  et artisans locaux ainsi que les hébergeurs tûuristiques  du Pays du Saulnûis, par l'intermédiaire  de laconsommation  des ménages et ainsi atténuer les effets négatifs dus à la crise sanitaire.

> D'accorder une participation  financière de 56.208€, sûus forme de subvention de fonckionnement, au bénéfice del'action portée par l'Association des Entreprises des Terrasses de la Sarre, représentée par M. Bruno HAAF

> D'approuver  la convention financière afférente  qui prévoit  les modalités pratiques de versement de la participation
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> APPROUVE l'engagement de la Communauté de Communes dans l'action (( J'achète en Moselle Sud )) ayant pour

brIunttedremesodulat.IerenidreIeIsaccoOmnsmomermçaanttI0snetdeasrtmisaennsagIoecsaeutxaalninssIiaffqueenuIeersIhesébe;regtesunresgtaotu,rsisdtiuqsueasladcu,lsPeayssandltuaISrëa.ulnois, par
> APPROLIVE une partlcipatiün flnancière de 56.208€, sous forme de subvention de fonctionnement  exceptionnelle,au bénéfiCe de l'actiOn pOrtée par l'ASSOCiatiôn deS Entreprises deS TerraSSeS de la Sarrei repréSentée par M. BrunoHAAF

AaffUéTrOenRtleSEquII.eprPeyVé0s:tdelenStmà0dsiaglnlteers tporautt.lequpeisècdee vinehréseremnetentàdeceIattpead,élccIpisaiofInonetdenoIataCmommemnutnIaautcéodnveecntoimonmfuinneans.cière

Résultat du scrutin :

Nombre de vûtants

Majorité absolue

Pour

Contre

124 I

5LJ
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POINT  No CCSDCC20066

TOURISME  -  CULTURE  -  PATRIMOINE  ET MEMOIRE

VU la délibération  no CCSDCC16104  du 26/09/2016  par  laquelle  l'assemblée  approuvait  la création  d'un  Office  du Tourisme
Communautaire  sous  la forme  d'un  EPIC, à compter  du ler  janvier  201 7 ;

VU la délïbération  no CCSDCCa16121 du 28/11/2016  par  laquelle  j'assemblée  approuvait  les statuts  de rOf'Fice  de Touôsme
Communautaire  du Pays du Saulnois,  sous la forme  d'un  EPIC, à compter  du ler  janvier  20?7  ;

VU la dé(ibération  no CCSDCC?8ï26  du ï7/ï2/2C))8  par  laquelle  t"assembfée  approuvait  la modification  des statuts  de l'EPlC
de l'OTC  du Pays du Saulnois  en ce qui  concerne  la procédure  d'adoptïon  du budget  ;

VU la dMibération  no CCSDCC20020  du 4/03/2020  par  laquelle  l'assemblée  approuvaït  fa convention  d'objedïfs  et de moyens
entre  la CCS et  Î'Office  de Tourîsme  Communautaire  du Pays du Sau1nois, pour  la pérïode  2020-2026,  étant  précisé  que ladïte
conventïon  prévoit  que la CCS attribue  annueÎlement  à Î'EPIC  une subvention  d'équïlibre  nécessaire  à son fonctionnement  et
à la mise  en œuvre  des mïssïons  de service  public  quî lui ont  été déléguées,  fixée  chaque  année  par  délibération  du Conseif
Communautaïre,  et ce  en  regard  du bïlan  d'activité  de  l'année  précédente,  du compte  administratif  et du budget
prévisionnel.

VU la délibération  no CCSDCC20021  du 4/03/2020  par  laquelle  l'assemblée  approuvait  les statuts  de l'OFfice  de Tourïsme
Communautaire  du Pays du Saulnois  qui précise  dans son artide  3 que le budget  et les comptes  sont  soumrs après
délibératïon  du comité  de dïrection  à l'approbatïon  du conseil  communautaïre  ;

VU la délibération  no CCSDCC20022  du 4/03/2020  par  laquelle  l'assemblée  validaït  le Compte  Administratïf  2019  de l'Office
de Tourisme  Communautaire  du Pays du Saulnois  ;

VLj la délibération  no CCSDCC20024  du 4/03/2020  par  laquelle  l'assemblée  approuvait  le versement  d'une  avance sur la
subvention  d'équilibre  annuelle  2020  à l'Office  de Tourisme  Communautaire  du Pays du Saulnois,  d'un montant  de 60 000
euros  pour  permettre  à l'OTC  d'assurer  son fonctionnement  et de faire  face aux charges  obligatoïres  constituées  par  les
charges  de personnel  ;

Considérant  que  le comité  de direction  de I'EPIC  réuni  le 29 juillet  2020  a approuvé  le budget  primitif  2020,  comme  suit :
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Section  de  fonctionnement  :

FONCTIONNEMENT  DEPENSES Prévu  2020 FONCTIONNEMENT  RECETTES Prévu  2020

OI1 Charges  à caractère  général 73  720,20  =€ 002 Excédent  antérieur  reporté 26  564,10  €

012 Charges  de personnel 186  954,92  € 013 Atténuation  de charges 20 045,85  €

042 Opération  d'ordre  de  transfert  entre  section 5 330,83  € 70 Ventes  de  produits 24  000,OO  €

65 Autres  charqes  de gestion 300,00  € 74 Subventions  d'exploitation 185  496,00  €

67 Charges  exceptionnelles 300,00  €
75 Autres  produits  de gestion 6 500,00  €

77 Produits  exceptionnels 4 000,OO  €

TOT  AUX 266  605,95  € TOTAUX 266  605,95  €

Section  d'investissement  :

izesïisie0exï  àciehs,es ' . 'Prévu2020  ' ' r:ë0::'iijQi-@ùï:neôirs:-  " _Fi'ç4vu 2,020 -
20 Immobilisations  incorporelles 1 000,OO  € OO1 Excédent  d'investissement  reporté 5 819,90  €

21 immobilisations  corporelles 6 000,OO  € 040 Amortissement  immobilisation 5 330,83  €

TOT  AUX 7 000,OO  € TOTAUX 11 150,73 €

Monsieur  le Président  propose  à J'assemb/ée  de valider  le Budget  Primitif  2020 de rEPIC  de l'OFfice  de Tourisme

Communautaire  du Pays du Saulnois,  comme  présenté  ci-avant-

Après  délibération,  l'assemblée  :

>  VALIDE  le Budget  Primitif  2020  de I'EPIC  de l'Office  de Tourisme  Communautaire  du Pays du Saulnois,  comme

présenté  ci-avant.

> FIXE le montant  plafond  de la subvention  d'équilibre,  pour  l'année  2020 au bénéficie  de I'EPIC de I'OTC du Pays  du

Saulnois,  à hauteur  de 163 500 euros.

>  AUTORISE  le Président  à signer  toute  pièce  inhérente  à cette  décision.

Nombre  de votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124 I
59 I

1171

ol

POINT  No CCSDCC20067

TOURISME  -  CULTURE  -  PATRIMOINE  ET MEMOIRE

VU la délibération  no CCSDCC16130  du 19/12/20Ï6  par  laquelle  l'assemblée  désignait  les membres  tïtulaires  et  suppléants

de  la CCS  au sein  du  Comité  de  Direction  de l'EPlC  de  l'OTC  du Pays  du Sau(nois  pour  la durée  de  leur  mandat  ;

VU la délibération  no CCSDCC16131  du 19/12/2016  par  laquelle  l'assemblée  désignait  les membres  au  sein  du  collège  socîo-

professïonnel  du  Comïté  de  Drrection  de  I'EPIC  de I'OTC  du  Pays  du  Saulnois  ;

VU la déÎïbération  no CCSDCC20021  du 4/03/2020  par  laquelle  l'assemblée  approuvait  les statuts  de l'Office  de Tourisme

Communautaïre  du Pays  du  Saulnors  qui  prévoient  :

I - - - 6- - - I
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Chapitre 1 - Le comité de direciion

Amcle  z - ûrgsnisatJon  -  Dêsfgnation  des membres

a) Le: cümité  de direction comprend deux cüll%es. Le' Collègti des élus représeintarits  dei la

co+nmunaut«  de C:.ommunes du Eiaulnois ( qui détignngnt  la mgjorfté  dss sièges] et Is eo(lège deg

rnsmEires socio-prüfgssionneIs  représentants  des prûfessfonnels  dii tourisme.

b) Lts cûnseilllers cammunsiitaires  membres du tomité  dg direction  sont élus pgr le cansefl

communsutairœ  pour la duré'e de leur mandat,  qui prgnd fm ïors du renauvg(iemgnt  du eanseil

commuwiitaire.

e) Le-s meitfibrgS iStiuS du mi(itu  proftisslannel  du tti[lrietrri@ 50nt nOrnméS par Iti Présfderit de la

communautà  dg communes  et leurs fonctions  prenrient  égalgmsnt  fin tars dir rgriowelletnsnt  du

consgil communautalre.

VU le renouvellement des délégués communautaires installés après les élections municipales des 15 mars  et  28 juin  2020  ;

VU la délibératïon no CCSDCC20055 du conseil communautaire mixte du 15/07/2020 par laquelle  les  conseillers

communautaires de la CCS ont élu les membres du comité de direction de I'EPIC de Î'OTC du Pays  du  Saulnois,  pour  la durée
de  leur  mandat  ;

VU l'arrêté no 03/2020 du 23/07/2020 par lequel Monsïeur le Président de la CCS nommait  /es membres  7ssus du mîlieu
socio-professionnel  du  tourisme  au seïn  de  1'OTC  du  Pays  du  Saulnois  ;

ll est proposé à l'assembléed'acter  la composïtion  du Comité de Direction  de I'EPIC  OfFice  de  Tourisme
Communautaire  du  Pays  du  Saulnois  telle  que  présentée  ci-dessous  :

!<4fî4'l4'f4-"V4I04'*4')lll}lt0llh

Membres  titulôires. Membres.puppléants

Monsieur  PIC Jean-Jacques  (ORIOCOURT)

Mûnsieur  CIARAMELLA  Raphaël  (FRESNES  EN SAULNOIS)
Madame  JOST  Annette  (HARAUCOURT  SUR SEILLE)
Monsieur  SASSO Dominique  (DIEUZE)
Madame  TOSI Marie-Claude(PETTONCOURT)

Monsieur  ROESS Emilien  (VIC SUR SEILLE)
Monsieur  MEYER Gérard  (PREVOCOURT)

Madame  FOUQUET  Marie-Christine  (LEY)

Madame  MARTIN  Monique  (CHATEAU-SALINS)

Monsieur  MAURICE  SEINGEOT  Thûmas  (MARSAL)
Mûnsieur  KLOPP Lo'ïc (DELME)

Monsieur  VEVEURT  Jean-Louis  (GELUCOURT)

Monsieur  TOUSSAINT  André  (LUBECOURT)
Monsieur  PERRIN Robert  (PUTTIGNY)

Mûnsieur  DOYEN  Bernard  (ALAINCOURT  LA COTI
Monsieur  HAMANT  Michel  (DIEUZE)

Mûnsieur  BARTHELEMY  David  (TARQUIMPOL)

Mûnsieur  SEVE Hervé  (BEZANGE  LA PETITE)

Altîwt=m:r-ir-m-iî

Catégories  sociû-professi6nnelIes

"UMIH  =  union  des Métiers  et des Industries  de I'HôtelIerie-Restauration
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Après  délïbératïon,  l'assemblée  :

> PREND ACTE de la composition du Comité de Diredion  de I'EPIC de l'Office  de Tourisme  Communautaire  du Pays
du Saulnois telle  que  présentée  ci-dessus,  pour  la durée  du mandat  2020-2026.

> AUTORISE  le Président  à signer  toute  pièce inhérente  à cette  décision.

Nombre de  J

:  J

POINT No CCSDCC20068
TOURISME - CULTURE - PATRIMOINE ET MEMOIRE

Varsamas+  Ja  /*  <o-h4a-/-ion

Par délrbération no CCSDCC13092 du 20/121/2013, Passemblée approuvait  le projet  de révision  de charte  du Parc  Naturel

Régiona1 de Lorraine portant sur la période 2015-2027 et prévoyant notamment  que son approbation  expresse  par  le Conseil
Communautaïre  conditionne  :

L'adhésion de la Communauté de Commune du Saulnois au Syndicat Mixte  du Parc  naturel  régional  de  Lorraine  pour
la période  2015-2027,

Mais aussi le cÎassement des Communes du territoire du Saulnois dans le pérïmètre du Parc naturel régional,  pour
cette  meme  période.

Le Parc naturel régional de Lorraine a été créé par décret minîstérieÎ du 17 mai 1974. Il s'étend  sur  près  de  210.000  hectares,

et compte 182 communes pour 78.000 habitants. Par aïlleurs, son teüitoïre  comprend également,  en  totalité  ou

partiellement, 14 communautés de communes ou d'agglomération avec  lesquelles  le Parc  noue  des  partenarïats.

Parmi les 128 communes membres de la CCS, 34 sont situées sur le territoïre  du PNRL  et les communes  de Dieuze  et
Château-Salins  figurent  parmï  les (( villes-portes  )) du  PNRL.

Le Syndïcat Mixte du PNRL est chargé de l'admïnistratïon, de la gestion et de l'animatîon  du Parc naturel régional  de

Lorrarne. Il met en œuvre la Charte et conduit la révisïon de celle-ci. Dans le cadre fixé par la Charte, il assure sur  le territoire

du Parc la cohérence et la coordïnation des actïons de protection,  de mïse en valeur, de suivi, d'évaluatîon,  de gestion,

d'animation et de développement menées par ses membres et par ses partenaires  (artide  R 333-74 du  œde  de
l'environnement).

Ses domaînes d'actions, tels que définïs aux artides R 333-1 et R 333-16 du code de  l'environnement,  sont  les suivants  :

- protéger les paysages et le patrimoine naturel et  culturel,  notamment  par  une  gestion  adaptée  ;

- contrïbuer  à Î'aménagement  du  territoire  ;

- contribuer au développement économïque,  social,  culturel  et  à la qualité  de la vie  ;

- contribuer  à assurer  l'accueil,  l'éducation  etl'informatïon  du  public  ;

- réaliser des actions expérimentales ou exemplaires dans les domaînes cités ci-dessus  et de contrïbuer  à des
programmes  de  recherche  ;

- gérer  la marque  colledive  propre  au Parc  naturel  régional  de Loüaine.

Considérant les versements de subvention de la part de la CCS, durant Îe mandat 2014-2020 au PNRL,  comme  suït  :

R

  X,û



i Année I MontantdeIasubvention  l Délibération  !
i " 2076 I iooo« % CCSE1UR76032 '

2077  i 7ooo«  I ccsstmïyoa-z  
' 7000 € 2078 I I ccsstmïsoas ""';

2019 7 000 € CCSBUR19025

Pour faire  suite  à l'appel  à cotisatron  2020  de la part  du Syndicat  Mixte  du PNRL en date  du 20 février  2020  d'un  montant  de
1 000 euros  ;

Il est  proposé  à l'assemblée  d'approuver  le versement  de la cotisaUon  de la part  de la CCS au Syndicat  Mixte  du Parc
Naturei  Régional  de Lorraine  (PNRL),  pour  /'année  2ü20,  d'un  montant  de 1 000  euros.

Après  délibération,  l'assemblée  :

>  APPROUVE  le versement  de la cotisation  de la part de la CCS au Syndicat  Mixte  du Parc Naturel  Régional  de
Lorraine  (PNRL), pour  l'année  2020,  d'un  montant  de I OOO euros.

>  AUTORISE  le Président  à signer  toute  pièce  inhérente  à cette  décision.

Nombre  de votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

61

120

1

POINT  No CCSDCC20069
FINANCES  ET RESSOURCES  HUMAINES

2020.2026

VU la délibération  n" CCSDCC18107  du 28/11/2Cï8  par (aquelle  f'assembfée  déc:dart  f"institution,  à compter  du ler  janvier
2019, du régime  de la FPU (Fiscalité  Professionnelle  Unique)  sur le territoire  de la Communauté  de Communes  du Saulnois  ;

Considérant  le 1 de l'artide  1650 A du Code Général  des impôts  (CGI) qui prévoit  la création  d'une  Commïssion

intercommunaÎe  des Impôts  Directs  (CIID) pour  les Etablissements  Publics  de Coopération  Intercommunale  soumis  de plern
droit  ou  sur  option  au  régime  fiscal  prévu  à l'artide  1609  nonïes  C ;

Dans le cas d'espèce  des EPCI, cette  commissïon  dite  CIID est  composée  :

Du Président  de l'EPC1 ou de son vice-présïdent  délégué,  lequel  préside  la commission  ;

De IO commissaires  titularres  et 10 commissarres  suppléants.

La durée  du mandat  des membres  de la commissron  est la même  que celle  du mandat  de l'organe  délibérant.

Considérant  /es missions  de la CIID :

- > Un rôle  consultatif  ;

- > Un rôle d'information  ;

- )  Un rôle  décisionnel  dans le cadre  de la révision  des valeurs  locatives  des locaux  professionne1s.

Considérant  par  arlleurs  que la Commrssion  Intercommunale  des Impôts  Directs  :

-> Partïcïpe,  en lîeu et place des commissions  communales  des impôts  directs,  à la désignatïon  des locaux  types  à

retenïr  pour  l'évaluatïon  par  comparaison  des locaux  commercïaux  et biens  divers  (artide  1504  du code  général  des
impôts)  ;

-4  Donne  un avis, en lieu et place  des commïssïons  communales  des impôts  directs,  sur les évaluations  foncières  des
locaux  commerciaux  et bîens  divers  proposés  par  l'administration  fiscale  (artide  1505  du code  général  des impôts)  ;
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-)  Est également informée des modifications de valeur locative des établissements industriels évalués  selon  la méthode
comptable  ;

-> Son rôle est consultatif. En cas de désaccord entre l'administratïon et la commission  ou lorsque  celle-ci  re'fuse de
prêter  son concours,  les évaluatïons  sont  arrêtées  par  l'admïnistration  fiscale.

Considérant que la désignation des commissarres doït être effectuée par le Directeur Départemental des Finances  Publrques
dans un délai de 2 moïs à compter de l'installation de l'organe délibérant suivant le renouvellement  général  des conseils
municipaux. Cette liste est réalisée à partir d'une liste de contribuables, en nombre double, proposée  sur délibération  de
l'organe  délibérant,  objet  du présent  rapport.

Considérant le renouvellement de l'assemblée communautaire, en conseil communautaire  du 15/07/2020,  suite  aux électiorls
municïpales  des 15 mars et 28 juin  2020  ;

VU le courrier  de la Direction  départementale  des finances  publïques  de la Moselle,  daté du 20/07/2020,  par  lequel  il est
demandé  à Îa Communauté  de Communes  du Saulnois  de Îui transmettre  la lïste des personnes  proposées,  en nombre
double,  pour  siéger  en commissïon  ;

Monsieur le Président propose à l'assemblée de transmettre  au service  de la DGFIP (Directïon  Générale  des Finances
Publiques) la liste des 40 commissaires, dans le cadre de la constïtutïon de la Commission Intercommunale  des Impôts
Directs de la CCS, conformément  aux dispositions  de l'article 1650A du Code Général des Impôts,  suivant  I"annexe  ci-
jointe.

Après  délibération,  l'assemblée  :

> APPROUVE la liste des 40 commissaires établie dans le cadre de la constitution  de la Commission  Intercommunale
des Impôts Directs de la Communauté de Communes du Saulnois, qui sera transmise  au service  de la DGFIP, suivant

l'article  1650A  du Code  Général  des impôts,  et selon l'annexe  ci-jointe.

:> AUTORISE  le Président  ou son Vice-président  à signer  toute  pièce  inhérente  à cette  décision.

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

60

118

o

POINT  N"  CCSDCC20070

INTERCOMMUNALITE

Com;+t 7achn;e,i« J« /A (:ommvnav+t J« (sowimvs«s Jv 5*Jno;s - C)ts;3»*+;on
Jas m«mbras +r+Jûuï«s «+ svp7:»N*n-h *v sa;s Jv <o//a,)e J«s tLs - A'/anJh+
2020-2026

Le Comité Technique (CT) est une instance consultatïve, composée des représentants du personnel et des représentants  de la

collectivité terrrtoriale ou de l'établissement public dont le nombre est déterminé en fonction de l'effectif  des agents  en
relevant.

Cette  instance  est obligatoïrement  consultée  sur  les questions  relatives  :

A l'organïsation  et au  fonctionnement  des services  ;

Aux  évolutions  des administrations  ayant  un impact  sur  les personnels  ;

Aux  grandes  orientatîons  relatives  aux effectifs,  emplois  et compétences  ;

Aux  grandes  orientations  en matière  de polïtique  îndemnitaire  et de critères  de répartitïon  y afférents  ;

A la formation,  à l'insertion  et à la promotion  de l'égalité  professionnelle  ;

Aux  sujets  d'ordre  généraÎ  intéressant  l'hygiène,  la sécurité  et les conditions  de travail  ;

Aux  aides à la protection  socïale  complémentaire  et à l'action  socîale.

1ô  '
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A noter  que doivent  également  donner  lieu à un avis du CT :

La fixation  des critères  d'appréciation  de la valeur  professionnelle  (entretien  professionnel)  ;

Le programme  pluriannuel  d'accès  à Î'emploi  titulaire  ;

La fixation du taux  de promotion  au titre  de ravancement de grade  et de l'avancement  à l'échelon  spécial  ;
Les modalités  de dématérialisation  des dossïers  individuels.

Le CT  reçoit  également  communication  de  rapports  :

Sur l'état  de la collectïvité  et établissement  (tous les 2 ans),
d'accès  à la formation  des agents  contractuels...  ;

Surl'état  des agents  mïs à disposition  ;

Sur le déroulement  des contrats  d'apprentissage  ;

Sur la création  d'emplois  permanents  à temps  non complets  ;

Surl'emploi  des travailleurs  handicapés  ;

indrquant les moyens  budgétaires,  effectifs,  bilans

Sur l'égal accès des femmes et des hommes aux emploïs  d'encadrement  supérieur  de la fonction  publique
territorïaÏe  ;

Du rapport  annue/  (bilan de la situation  générale  de la santé,  de la sécurité  et des condïtions  de travail)  ;

Du programme  annuel  de prévention  des rïsques  professïonnels.

Le CT délivre un avîs pour chaque consuÎtation. Il est à noter que ï'autorité territoriale n'est  jamaïs  liée par  l'avis, elle est

néanmoins tenue de le recueillir à chaque fois que les textes le prévoient. Les proposïtions  et les avis du comïté  sont  transmis
à l'autorité territoriale ; ils sont portés, par tout moyen approprié, à la connaissance  des agents,  dans un délai  d'un  mois.  Le

président du CT rnforme, dans un délaï de deux mois, par une communication écrïte, les membres du CT des suites  données
aux  propositions  et  avis  de ceM-cr.

Vu Îa délibération no CCSDCC14105 du 22 septembre 2014 par laquelle l'assemblée communautaire  de la CCS fixaït  le
nombre de représentants au seïn du Comïté Technique de la Communauté de Communes du Saulnoïs,  conformément  aux

dispositions du décret no 85-565 du 30/5/1985 modifié par le décret no 2011-2010 du 27/12/2011 relatif  aux  comités
techniques  des colledivités  terrïtorïales  et de leurs établissements  publics  ;

Ainsi, depuis 2014 et conformément au a) du décret susmentionné, les Comrtés Technrques comprennent  des représentants

du personneï et des représentants de la colledivité  terrïtorïale ou de l'établissement publïc et notamment  lorsque  l'effectif  est
au moins  égal  à 50 et inférieur  à 350 : 3 à 4 représentants  ;

Vu par ailleurs la délibération no CCSDCC?4736 du 24 novembre 2014 relatïve à la désignation des membres  élus de la CCS
prévoyant que le CT est composé d'un collège de 3 représentants titulaires des déÎégués de la Communauté  de Communes

du Saulnois + le Président de la Communauté de Communes du Saulnois, membre de droit et 4 représentants  suppléants  de
la CCS ;

Suite au renouve1lement des déhâgués communautaires, installés après les élections municipales des 15 mars et 28 juïn 2020  ;

Le conseil communautaire est appelé à procéder à l'éledion  de 3 représentants  titulaires (le président  de I'EPCI est
membre de droit) et de 4 représentants  suppléants comme délégués de la Communauté de Communes  du Saulnois  au
sein du Comité  Technique  de la CCS.

Sont proposées  les candidatures  suivantes  :

Titulaires

Armelle  BARBIER

:'. Vice-prés:ïdente  (< 'Petite  enfance  et vie familiale  »

Jérôme  END
(Président  et membre  de droit)

Christophe  ESSELIN
Vice-président  « Gestion  des déchets  ménagers  et

économique  circulaire  »

Gilbert  VOINOT
Vice-président  « Finances  et RH ))

Suppléants

T§ierry  tHATEAUX

a  Vjce-président  « Habitat  et urbanisme  »

Laurent'FRICHE

Vice-président «T.r.avq4$.ne  communautaire ))

Michel  HAMANT

Vice-président  « Actions  et préveritions  ))

Hervé  SEVE

Vice-président  « Questions  mémorielles  et

i u-j
.   r'



Résultat  du scrutin  :

Nombre de votants I 124 l
Majorité absolue I 60J
%ur  I 118)

Contre I I I

La liste des membres  tïtulaïres  et suppléants  proposés  à siéger  au sein du Comité  Technique  de la Communauté  de
Cûmmunes  du Saulnois  ayant  obtenu  118 voix  « POUR », soït la majorité  absolue,  les conseillers  communautaires

suivants  sont  proclamés  membres  du CT de la CCS pour  la durée  de leur  mandat  :

Titulaires Supplé.a.nti.  .

POINT  No CCSDCC20071

INTERCOMMUNALITE

Suite à la loi du 5 jurllet  2010 relative  à la rénovation  du dialogue  socïal dans la fonction  publique  territoriale  et  à l'accord  sur

la santé et la sécurité  au travaîl dans ja fonction  publique  signé le 20 novembre  2009, des modifications  importantes  ont  été

apportées  au décret  no B5-603 relatïf  à l'hygiène  et à la sécuôté du travaïl, aïnsi  qu'à 1a médecine  professïonnelle  et

préventive  dans la fonction  publique  territoriale  vïa le décret  na 2012-170  du  03/02/2012.

Le CHSCT de la CCS a été institué  par délibération  no CCSDCC14106  lors de la séance du 22 septembre  2014.

// convient  de  retenir  notamment  que  :

Le seuil de création  obligatoire  du CHSCT qui était  de 200 agents avant  la loi du 5 juïllet  2010 est passé à 50 agents  ;

La durée du mandat  des représentants  du personnel  est de 4 ans renouvelable  : leur renouvellement  interviendra  dès
lors  en 2022 ;

Le CHSCT doit  se réunir  au moins 3 fois par  an et à la suite de tout  accident  mettant  en cause l'hygiène  ou  la rÀcurité

ou  ayant  pu  entraîner  des  conséquences  graves.

En termes de fonctÏonnement,  le CHSCT comprend  des représentants  de la collectivité  désignés par l'autorité  territoriale

auprès de laquelle  ïl est placé et des représentants  désignés  par 1es organisatïons  syndicales. Le nombre  de représentants  de

la collectivité  ne peut  excéder  le nombre  de représentants  désignés  par /es organisations  syndicales. L'organe  délibérant  de

la collectivité  auprès duquel est placé le CHSCT fixe le nombre  de représentants  de la collectivîté  et 1e nombre  de

représentants  du personnel  en tenant  compte  de l'effectif  des agents titulaires  et non titulaires,  de la nature  des risques

professionnels  et avec les limites  suivantes  : pour  les collectivités  de 50 à 799 agents, ce qui est le cas de la CCS : le nombre

de membres  titufaires  des représentants  du personnel  est  compris  entre  3 et  5.

Le CHSCT est présidé  par l'un des représentants  de la collectivïté  ou de l'établissement,  désigné  par l'autorité  territoriale.

Chacun des membres  du CHSCT a un suppléant.  Les représentants  de la collectivité  peuvent  se suppléer  l'un l'autre.  Les

représentants  du personnel  suppléants  peuvent  suppléer  /es titulaires  appartenant  à la même organisation  syndicale.

I pa
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L'autorité territoriale  désïgne les représentants de la collectivité membres de l'organe délibérant, ou parmi  /es agents  de la
collectivité.

S'agissant du personnel de la collectivité, les représentants du personnel sont désignés librement, parmi les organisations
syndïcales de fonctionnaires  rempHssant /es conditions exigées par  Î'artide  9 bis de la loi no B4-53.

A cet effet, l'autorité  territoriale auprès de laquelle le CHSCT est constitué établit la liste des organisatrons syndicales

habilitées à désigner des représentants du personnel arnsi que le nombre  de sïèges auxquels  elles  ont  droit,

proportionnellement  au nombre de voix obtenues /ors de l'élection des représentants du personnel  dans les Cornités

Technïques. Les représentants du personnel doïvent satisfaire aux conditions d'éligibilité  au Comité Techrôque.  Pour  les

comités créés par délibérations  concordantes, les représentants du personnel sont désrgnés sur la base des résultats  des

élections au Comité Technique de même niveau. La durée du mandat des représentants  du personnel  est  fixée  à 4 ans.

En termes  d'activité  et  de  fonctionnement  le CHSCT  se réunit  :

Au  morns  trois  foïs  par  an sur  convocatîon  de son président,  à son ïrôtiatïve  ;

Dans le délar maximum  d'un moïs, sur demande écrite  de deux  représentants  tïtulaires  du personnel  lorsque  le

comité  comprend  aux  plus  quatre  représentants  titulaires  et de troïs  représentants  dans  /es autres  cas ;

A la suite  d'un accident mettant  en cause  l'hygiène  ou Îa sécurité  ou ayant  pu  entraîner  des conséquences  graves  ;
En urgence  dans  le cadre  de Îa procédure  de droit  de retrait.

Après chaque réunïon, ïl est établi un procès-verbal  comprenant  le compte-rendu  et  le détail des votes.

La CHSCT  a pour  missions  :

De contribuer  à la protection  de la santé physique et mentale et de la sécurité des agents et du personnel  mis  à la
disposition  de l'autorité  territoriale  et placé sous sa responsabrfité par  une  entreprise  extéôeure  ;

De contribuer  à l'amélioratÏon  des condÏtions de travail, notamment  en vue de facilïter l'accès des femmes à tous  les
emplois et de répondre  aux  problèmes  liés à la maternrté ;
De veiller à l'observation  des prescriptïons  légales prises  en ces matières.

Suite au renouvellement  des délégués  communautaires,  installés après les élections  municipales  des 15 mars et 28 juin
2020, le cûnseil communautaÏre  est appelé  à procéder  à l'élection  de 3 représentants  titulaires  (le président  de I'EPCI
est membre  de droit)  et de 4 suppléants  comme délégués  de la Communauté  de Communes  du Saulnois au seïn du
CHSCT.

Sont  proposées  les candidatures  suivantes  :

Michet  HAMANT

Vice-président  <« Àctions  de prévention  ))
Gilbert  VOINOT  .

1"' Vice-président  « FinancÔs eê Réssources HurôaiÔes' ))

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

62

121

1

La liste des membres  titulaires  et suppléants  au sein du CHSCT de la Communauté  de Communes  du Saulnois ayant
obtenu 121 voix « POUR », soit la majorité  ahsolue,  les conseillers  communautaires  suivants sont proclamés  membres
du ConseiJ d'Hygiène  de Sécurité  et des Conditions  de Travail ie  la CCS, pour  la durée de leur mandat  :
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POINT  Na CCSDCC20072

INTERCOMMUNALITE

Par délibération  no CCSDCC56099  du 26 septembre  2076,  l'assemblée  :

'> APPROUVAlT  fa mise en place  d'une  action  sociale  en faveur  du personnel  de la Communauté  de Communes  du
Saulnoîs,  en adhérant  à un organisme  d'adïon  social  natïonal,  qu7 s'adresse  essentiellement  à la fonction  publique
territoriaÎe,  à savorr  : le Comité  NaUona(  d'Actïon  So6ale  (CNAS)  sis î I rue du Verdon  67023  Strasbourg,  à compter
du 7"' janvier  2017  ;

>  ACCORDAIT  le bénéfice  des prestations  d'acUon  sociaÎe coüespondantes  (aides, secours,  prêts  sociaux,  vacances,
loisirs, culture,  médailles  du travail  ...) teÎles que décrites  de façon exhaustives  dans le règlement  « fes prestations
modaÎités  pratiques  du CNAS  )), aux  agents  de Îa CCS suivants  :

Stagïaires  de la fonction  publique  terrïtorïale  (FPT) ;
Titulaires  de la FPT ;
Non titulaires  de droit  publïc,  justifiant  des conditions  cumulatîves  suivantes  :

o d'un  contrat  de travail  de droit  publïc  ;
o d'une  durée  mirômum  de 6 moïs successïfs à ïa date d'établissement  de la liste du personnel

bénéficiaire  des prestations  du CNAS par  la Communauté  de Communes  du Saulnois,  à savoir  au
31 mars de l'année  en cours.

Sachant que  ces prestations  d'adïon  sociale  ne  constituent  pas  un élément  de  rémunération  et sont  attrïbuées
indépendamment  du grade,  de l'emploi  et de la manière  de servir  des agents.

>  AUTORISAIT  l'inscription  des crédits  budgétarres  nécessaires  à la souscriptîon  de ce contrat  au BP 2017, étant
précisé  que  le montant  de la cotïsation  coüespondante  s"étabtit  :

De manïère  forFaitaïre  ;

Selon le mode  de calcul suivant  =  montant  forfaîtaire  par agent  Mnéficïaire  X nombre  total  d"agents
bénéficiaires,  soit  pour  rnformatron,  au titre  de 2016  : 15 633,31  euros,  répartis  comme  suit  :

Montant  de la cotisatïon  forfaïtaire  2016  par  agent  :197,89  €
Nombre  d'agents  bénéficiaires  potentîels  en 2016  : 79

Consïdérant  la requête  en renouveÎlement  formulée  par  le Centre  National  d'Action  Sociale  dans un courrier  daté  du 76 juin
2020  invïtant  la CCS à désigner  un représentant  au sein des ïnstances  du CNAS  ;

Suite  au renouvellement  des  délégués  communautaires,  installés  après  les élections  muni6pa1es  des 15 mars  et 28 juin
2020,  le conseil  communautaire  est appelé  à désigner  un membre  du Conseil  Communautaire  représentant  la CCS au
sein  des instances  du CNAS.

Est proposée  la candidature  de Madame  Christelle  PILLELIX, Vice-présidente  « Emploi  et insertion  sûciale  ».



Résultat  du  scrutin  :

Nombre  de  votants  ) 124

Majorité absolue I 61

Pour I 118
Contre  } 2

Madame Christelle PILLEUX ayant obtenu 118 voix « POUR »,  soit la majorité  absolue,  elle  est  proclamée

representante de la Communauté de Communes du Saulnois au sein du CNAS (Centre  National  d'Actions  Sociales),
pûur  la durée  de  son  mandat.

POINT  No CCSDCC20073

INTERCOMMUNALITE

Surte à ïa loi no 2009-879 du 21 juïllet 2009 portant réforme de l'hôpital et relatrve aux patients,  à la santé et aux  territoires,
des Conseils de SurveilÎance ont été mis en place au sein des établïssements publics de santé en remplacement  du Conseil
d'Administration.

Le conseil de surveïllance de l'hôpïtal de Dieuze est composé de 9 membres  avec voix délibératives  autour  de 3 collèges,  en
l'espèce  les collectivités  terrïtorïales,  le personnel  et des personnalités  qualifiées.

La Communauté de Communes du Saulnois, dans le collège des collectivités territoriales,  dispose  d"un  sîège.

Considérant la requête en renouvellement du conseil de surverÎlance de j'hôpital  Saint-Jacques  de Dïeuze formulée  par
rAgence Régionale  de Santé dans un courrier  daté du 10 juïllet  2020 ;

Suite au renouvellement des délégués communautaires,  installés  après  les élections  municipales  des 15 mars et  28 juin

2020, le conseil communautaire est appelé à procéder  à la désignation  du représentant  de la CCS au sein du conseil
de surveillance  de l'hôpital  Saint-Jacques  de  Dïeuze.

Est proposée la candidature de Monsieur Jean-Pierre LEONARD, conseiller communautaire  de la commune  de ST-EPVRE.

Résultat du scrutin  :

Nombre  de  votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

59

114

2

Monsieur Jean-Pierre LEONARD ayant obtenu 114 voix « POUR »,  soit la majorité absolue, il est proclamé

representant de la Communauté de Communes du Saulnoïs au sein du conseil de surveillance de l'hôpital St Jacques
de  Dieuze,  pour  la durée  de  son  mandat.

POINT No CCSDCC20074
INTERCOMMUNALITE

Moselle AttradÏvité est une Agence départementale au service de ses territoîres,  des acteurs économiques  et touristiques,

des visiteurs, des talents pour concrétiser leurs projets et faire rayonner  la Moselle. Ses principales  missions sont  l'appui  aux

territoïres dans leurs compétences de développement économîque et touristïque,  l'appui aux entreprises,  la mise  en œuwe

d'une stratégïe touristique visant au développement et à la promotion  de la destination  Moselle, la conduite  d'actîons  de

promotion  et de marketing territorial ainsï que la promotion  de la marque  #MOSL  Moselle  Sans  Lïrrôte.
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Ainsï, depuïs  2017,  la Communauté  de Communes  du Sauïnoïs  adhère  à Moselle  Attractivité.

Suite  au renouvellement  aes délégués  communautaires,  installés  après  les élections  municipales  des 15 mars  et 28 juïn
2020  ;

Monsieur le Président propose sa candidature en tant que représentant de la Communauté  de Communes  du Saulnois  au sein
de l'Agence  Moselle  Attractivité.

Résultat  du scrutin  :

Nombre de votants l 124 l
Majorité absolue ] 62 I
Pour I 122 I
Contre ) 1 I

Monsieur Jérôme END, Président, ayant obtenu 122 voix « POuR », soit la majorité  absolue,  il est proclamé
représentant  de la Communauté de Communes du Saulnois au sein du Conseil d'Adminïstration  de l'Agence  Moselle
Attractivité,  pour  la durée  de son mandat.

POINT  No CCSDCC20075

INTERCOMMUNALITE

L"Association « Les Amis du Saulnois et de son Patrïmoine )» a pour objet de faire connaître,  protéger  et valoriser  le

patrrmoine du pays du Saulnois sous toutes ses formes : naturel, historique, culturel et humarn, dans un esprrt de convrvïalité,
de simplicité et de partage  avec les gens  du pays  du Saulnois  et tous  ceux  qui  s'y  ïntéressent.

L'associatïon  poursuit  un but  non lucratif.

Pour  réaliser  son objet,  l'association  utïHse les moyens  suivants  :

Tenues  de réunions  et de conférences  ouvertes  au  public

Organisation  de sortïes  commentées  et de visïtes  guidées

Publïcations  de documents  et d'artides  de presse  (ou dans tout  autre  média)

Actïons  d'entretien  ou de protection  du patômoine  tant  naturel  qu'archïtectural

Organisation  de manifestatïons  dïverses  (culturelles  ou conviviales)  en rapport  avec  ses  objedifs
Participations  aux actions  induïtes  par  d'autres  associations  ayant  des objectifs  communs

Comme le prévoit les statuts de I[ssocïatïon  « Les Amis du Saulnois et de son patrïmoine  )), la Communauté  de Communes
du Saulnois est membre de drort à voïx consultative au sein de ladite association,  présidée  par  Monsïeur  Roger  RICHARD.

Suite au renouvellement  des délégués communautaires,  installés  après  les éledions  municipales  des 15 mars  et 28 juin
2020, le conseil communautaire est appelé à désigner un membre du Conseil  communautaire  représentant  la CCS au

sein de l'association  « Les Amis  du Saulnois  et de son patrimoine  ».

ESt proposée la candidature de Madame Annette JOST, Vice-présidente « Promotion,  aménagement  et développement
touristique  )).

Résultat  du scrutin  :

Nombre de votants i

Majorité absolue i
Pour  )

Contre I

124 I
61 I

120 l
qi



Madame Annette JOST ayant obtenu 120 voïx «« POUR », soit la majorité absolue, elle est  proclamée  représentante  de
la Communauté de Communes dlu Saulnois au sein de l'Association « les amis iu  Saulnois  et de son  patrimoine  » pour
la durée  de son  mandat.

POINT  No CCSDCC20076

INTERCOMMUNALITE

En 2016, les intercommunalités mouillées par le canal de la Sarre et par le canal de la Marne  au Rhin ont  décidé,  sous
l'impulsion de la Direction Terrïtoriale des Voies Navigables de France à Strasbourg, de se regrouper  en association  afin de
porter une ambition commune pour le terrïtoire, développer l'économie tourïstique  autour  de ces cours  d'eau.

Constituée le 79 décembre 2016, l'assocïation Bassin Touristique de la Sarre est régie  par  le droit  local  des assocïations  du
Haut-Rhin, du Bas-Rhïn et de la Moselle. Elle est ïnscrïte au registre des associatïons  du Tribunal  d'lnstance  de Sarreguemines.

Elle est constïtuée  des intercommunalités  mouïllées  par  les cours  d'eau,  en  l'espèce  :

La Communauté  d"Agglomération  Sarreguemines  Confluences  (CASC)
La Communauté  de Communes  de l'Alsace  Bossue  (CCAB)
La Communauté  de Communes  du Saulnoïs  (CCS)

La Communauté  de Communes  de Sarrebourg  Moselle  Sud (CCSMS)

Mais également  :

Du GECT  « Euro distrrct  Saar Moselle  )),

Et des communes disposant d'un équipement  de plaisance  à jour  de leur  cotrsation  et de tout  autre  assocïation  ou
organïsme  prïvé  dont  l'adhésïon  est approuvée  par  le comité  directeur  de celle-cî.

Son objet principal  est la coordïnation  et le développement  de l'économie  touristique,  la promotion  du tourisme  dans les
terrrtoires traversés  par  les canaux  de la Sarre et de la Marne  au Rhin et création  d'une  destination  touristïque.

Les actïons  de l'association  émanent  de ses statuts  et du contrat  de canal  sïgné  avec VNF, à savoir  :

Réafiser  des études  de définïtion  (marque  de destination,  identité  visuelle...)

Promotion touristique (Création d'un site internet, présence  sur les réseaux  sociaux,  mise en pÎace d'un Pass
Tourïstique...)

Développement de l'itinérance (signalétique, développer /e transport  à la demande  et le vélo électrique  et

promouvoir l'accueil des cydistes, développer les circuïts  pédestres  et cydables  pour  reÎier  les villages  aux  canaux)
Développement  de l'écotourisme

Valorisation  du foncïer,  du patrïmoine  et de l'offre  d'accueïl  des plaisancrers
Elle est porteuse  de la marque  de destination  Terres  d'Oh

Considérant que la Communauté de Communes du Saulnoïs adhère à Î"Association  « Bassin touristique  de la Sarre depuis
2016 (délibération  no CCSDCCÏ6110A  du24/10/2016)  ;

Suite au renouvellement des délégués communautaires, installés après les élections  municipales  des 15 mars  et 28 juin
2020, l'assemblée est appelée à désigner un membre du conseil communautaïre  au sein de l'association  « Bassin
touristique  de la Sarre  ».

Est proposée la candidature de Madame Annette JOST, Vice-présidente « Promotion,  aménagement  et développement
touristique  )).

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

61

118

3
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Madame  Annette  JOST ayant obtenu  118 voix « POUR »», soit la majorité  absolue, elle est proclamée  représentante  de

la Communauté  de Communes  du Saulnois au sein de l'association  « Bassin touristique  de la Sarre », pour  la durée  de
son  mandat.

POINT  No CCSDCC20077
INTERCOMMUNALITE

Moselle Agence TEChnique (MATEC) est un établissement  public administratif  dont l'objet  est d'apporter  aux  collectivités  et

aux EPCI du Département  qui le demandent  une assistance d'prdre technique pour  réaliser ou faire réaliser  leurs  études  ou

travaux dans de nombreux domaines et notamment la construction / réhabilitation de bâtiments publics,  les voiries  et

réseaux, l'aménagement  qualitatif  et sécuritaire des espaces publics, la mise en sécurité des voiries,  des petits  aménagements
et  équipements  publics...

Les principales missions de MATEC sont en réalité de l'assistance à la définition du besoin, des études d'opportunité  et de

faisabilité, la rédaction du programme  détaillé de l'opération  et cadrage financier, l'assistance à la rédaction  des  descriptifs

pour les opérations sans maître d'œuvre, l'aide à la consultation et au choix du maître d'œuvre  (architede  ou  bureau

d'études)...  étant précisé que MATEC n'a pas pour objectif  de concurrencer la maîtrise d'œuwe  privée mais  de  la compléter
en aidant  à mieux  définir  le projet  et  ses contraintes.

La CCS est adhérente à MATEC depuis 2014 et à jour de ses cotisations dont il est rappelé à l'assemblée  qu'elles  sont

calculées annuellement  à hauteur de O,35€/habitant  soit 10.5241!M  au titre de 2020 (délibération  noCCSDCC20014 du 04
mars  2020).

La gouvernance de MATEC est assurée par un conseil d'administration  composé de 24 membres partagés en deux collèges :

12 conseillers départementaux  et12  représentants des communes, syndicat, EPCI membres.

La CCS dispose aduellement  d'un siège de membre du conseil d'administration  au titre du collège des  EPCI.

Suite au renouvellement  des délégués communautaires, installés après les élections municipales des 15 mars  et  28 juin  2020  ;

Le conseH communautaire  est appelé  à procéder  à la désignatïon  d'un représentant  de la CCS au sein  du  conseil
d'administration  de  /'agence  MATEC.

Monsieur le Président présente sa candidature  en vue de représenter la Communauté  de Communes du Saulnois  au sein  du
Conseil  d'Administration  de  Moselle  Agence  Technique.

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de  votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

61

120

1

Monsïeur Jérôme END, Président, ayant obtenu 120 voix « POUR »», soit la majorité  absolue,  il est proclamé
représentant  de la Communauté  de Communes  du Saulnois au sein du CA de MATEC, pour  la durée  de son mandat.

POINT  No CCSDCC20078
INTERCOMMUNALITE

Q!jet: Assoc;a4;os « /s;4";*+;va A4os«fl« 5vJ @ - rXs;3sh-haon J'vs ra1rtsan+m+  J« In
Commvnûw+t  Jt  Commvnas  Jv  5sJno;s

Initiative Moselle Sud est une association faisant partie du réseau national des Plates Formes d'lnitiative  Locale,  outil

d'ingénierie financière au service de la création, de la transmission  et du développement  d'entreprises  nouvelles,

principalement  via des prêts  d'honneur  à taux  O et  sans  garantie  pour  l'emprunteur.
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Considérant  les objectifs  principaux  d'lnitiatives  Moselle  Sud  et ses adions  sur  le territoire,  à savoir  :

Aider les créateurs et repreneurs  d'entreprise  à constituer  leurs  fonds  propres  grâce  au prêt  d'honneur  ;

Permettre  aux  entreprises  en développement  de  bénéficier  également  de ces  prêts

Suivre  ces entreprises  et  les assister  en cas de  difficulté

Organiser le club dirigeant pour rassembler les chefs d'entreprises autour  de thématiques  «( terrain  >) et les faire  se

rencontrer pour rompre leur isolement et leur permettre de nouer  des relations  commerciales  ou partenariales

Dans le cadre de son adhésion à ladïte association, par délibération no CCSDCC19040 du  27/06/2019, l'assemblée  approuvait

le contrat  d'apport  avec  droit  de  reprise  Initiative  Moselle  Sud,  pour  la péôode  2019-2021  ;

Vu les statuts  d'lnïtiatïve  Moselle  Sud  et  notamment  la composition  de  son  Conseil  d"Administration  ;

Suite au renouve/lement  des délégués communautaires, installés après les élections municipales des  15  mars  et  28  juin

2020, l'assemblée est appe/ée à désigner 1 représentant titulaire de la CCS pour  siéger  au sein  du  Conseil
d'Administration  d'lniUative  Mose//e  Sud.

Est proposée la candidature de Monsieur Gérard MEYER, Vice-président « Développement  économique  )).

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de  votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

60

114

4

Monsieur Gérard MEYER ayant obtenu 114 voix «( POUR », soit la majorité absolue, il est  proclamé  représentant  de  la

Communauté de Communes du Saulnois en de siéger au sein du Conseil d'Administration  d'lnitiative  Moselle  Sud,
pour  la durée  de  son  mandat.

POINT  No CCSDCC20079
INTERCOMMUNALITE

La Mission Locale du Sud Mosellan est une association d'aide à l'insertion des jeunes  (public 16-25 ans) principalement

financée par les 3 intercommunalités de l'arrondissement de Sarrebourg/Château Salins et par  l'Etat.  Elle est également
conventionnée  avec  Pôle  Emploi.

Les adions  de la Mission  Locale  s'articulent  autour  de  trois  axes  :

Informer les jeunes, les orienter, leur faire découwir les métiers et les entreprises,  notamment  via des  lieux  de

contads et un repérage des décrocheurs en lien avec les partenaires  sociaux,  de l'emploi  et de l'Education

Nationale mais également par la réalisation de salons, des visites en entreprises,  avec  l'appui  d'un  réseau  de  parrains
et  professionnels  ;

Les accompagner individuellement et globalement dans leur insertion  professionnelle  en levant  les freins  sociaux

d'accès à l'emploi. Pour cela, les deux conseillères de la Mission Locale réalisent  des permanences  à Dieuze,

Château-Salins et Albestroff et accompagnent les jeunes dans leur projet  professionnel  et leur  autonomisation
(Permis  de  Conduire,  Santé,  Logement..)  ;

Réaliser des actions collectives et intensives pour les Jeunes en précarité. C'est le cas par exemple avec  le dispositif

Garantie Jeune pour lequel une session par an est organisée sur le Saulnois, permettant aux jeunes  d'avoir  une

allocation mensuelle, de développer ses compétences sociales, de se créer un réseau professionne!, notamment  via
80 jours  en entreprise.

Conformément aux statuts de la Mission Locale du Sud Mosellan, la Communauté de Communes  du Saulnois  dispose  de 3
sièges  au sein  du collège  des  élus.
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Suite au reru:»uvellement des délégués communautaires, installés après les élections municipales  des  ?5  mars  et  28  juin

2020, l'assemblée est appelée à désigner  3 représentants  de la communauté de Communes  du Sau/nois  au sein  du
consei/  d'administration  de  la Mission  Locale  du  Sud  Moseîlan.

Sont  proposées  les candidatures  suivantes  :

François  FLORENTIN - Vice-président  « Agriculture  et  diversification  des  adivités  agricoles  ))

Gérard  MEYER  -  Vice-président  «< Développement  économique  ))

Christelle  PILLEUX-Vice-présidente  « Emploi  et  insertion  sociale  )»

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de  votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124j

611
iis  i
61

Les candidatures proposées ayant obtenu 115 voix « POUR », soit la majorité absolue, les élus suivants  sont  proclamés

représentants de la Communauté de Communes du Saulnois au sein du Conseil d'Administration  de  la Mission  Locgle
du  Sud  Müsellan,  pour  la durée  de  leur  mandat  :

François  FLORENTIN  -  Vice-président  « Agriculture  et  diversïfication  des  activités  agricoles  »

Gérard  MEYER  -  Vice-président  « Développement  économique  »

Christelle  PILLEUX-Vice-présidente  « Emploi  et  insertion  sociale  »

POINT  No CCSDCC20080
INTERCOMMUNALITE

Commusnv-H  Ja  (ow»wvnes  Ju  5hJso;s

La Maison de l'Emploï du Sud Mosellan ou M.D.E a le statut d'association. Elle est  principalement  financée  par  /es 3

intercommunalïtés  de 1'arrondissement  de  Sarrebourg/Château  Salins  et  parl'Etat.

Son référent territorial SauÎnors et sa dïrectrice particïpent au Comité de Pilotage Economie  et  Emploi  de la Communauté  de

Communes du Saulnois et mènent des accompagnements avec les techniciens de la CCS au  servrce des  projets  économiques

du territoire, sur les volets emplois et formation. L'offre de services de la M.D.E. sur le Saulnoïs s'adresse  aux  demandeurs

d'emploï, aux sa1ariés, aux entreprises, aux collectïvités, aux institutions et partenaires  de la structure.  Des  permanences  sont

réalisées  sur  les  bourg-centres  du  territoire  et  dans  /es locaux  de  l'Hôtel  Communautaire.

Les  actions  de  la MDE  s'articulent  autour  de  trors  axes  :

Participer  au développement  de l'anticipation  des  mutations  économiques  ;

Contribuer  au  développement  de  l'emploi  Îocal  ;

Réaliser des actÏons en matière d'accueil, d'orientation ou d'accompagnement des personnes  à la recherche  d'un
emploi,  avec  les  Points  Emploi.

Vu les statuts  de  la Maïson  de  l'Emploi  et  notamment  la cômpositïon  du  Conseïl  d"Administration  ;

Suite au renouvellement des délégués communautaires, installés après les éledions municipales des 15 mars  et  28  juïn  2020  ;

Le conseil communautaire  est appelé à désigner 4 représentants titulaires  et 4 représentants  suppléants,  pour  siéger
au  sein  du  Conseil  d'Administration  de  la Maison  de  l'emploi.

Sont  proposées  les candidatures  suivantes  :



Titulaires  I Sup

a . :, Pr)ésideantlde.]a CCS . . I ,Membre de la éo#miiés:ioHêi Aff6ire's sociales e'tfami1iajes  »

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124 I
6!J

120 i

oi

La liste des conseillers communautaires tÏtulaires et suppléants de la CCS désignés au sein du CA de  la MDE  du  Sud

Mosellan ayant obtenu 120 voix « POUR », soit la majorité absolue, les élus suivants  SOnt  proclamés  repreisentants  de

la Communauté de Communes du Saulnois au sein du Conseil &'Administration  de la Maïson de l'Emploi  du Sud
Mosellan,  pour  la durée  de  leur  mandat  :

POINT  No CCSDCC20081
INTERCOMMUNALITE

L'assocïatïon HELICE SAULNOISE est implanté.e à Dieuze et agit dans le domaîne de l'Economre SociaÎe  et SoÎidaire,

notamment au travers de chantiers d'rnsertion. ElÎe offre ses servïces aux collectMtés locales et  aux  assocrations, pour  de

l'entretien  de  bâtiments  et  d'espaces  verts,  pour  du  second  œuvre  et  petits  travaux  de maçonnerie.

La Communauté de Communes est adhérente de cette association et à ce titre dïspose de deux représentants.

Vu le courrier adressé par l'association Hélice Saulnoïse à la CCS /e 24 juillet 2020 demandant  la désignation  de ses
représentants  au sein  de  son  Conseil  d"Administration.

Suite au renouvellement des délégués communautaires, installés après /es élections munïcipales  des  15 mars  et  28  juin  2020  ;

Le conseiÆ communautaire  est appelé à procMer  à /a désignation de deux représentants  de la CCS au  sein  du  Consei1
d'Administration  de  l'association  HéHce  Saulnoise.

Sont  proposées  les candidatures  suivantes  :

Monsieur  Michel  HAMANT  - Vice-président  (( Adions  de prévention  »

Madame  Christelle  PILLEUX  - Vice-présidente  « Emploi  et  insertion  sociale  ))



Résultat  du scrutin  :

Nombre de votants i 124

Majorité absolue I 60

Pour I 118
Contre  j 1

Les candidatures  proposées  ayant recuei11i118 voix « POUR », soit la majorïté  absolue,  sont désignés  représentants  de

la Communauté  de Communes  du Saulnois au sein de l'Association  Hélice Saulnoise de Dieuze, pour  la durée  de leur
mandat  :

Monsieur  Mïchel HAMANT  - Vice-président  « Actions  de prévention  »

Madame  Christelle  PILLEUX - Vice-présidente  « Emploi et insertion  sociale »

POINT  No CCSDCC20082
INTERCOMMUNALITE
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Par délibération  no CCSDCC15047 du 23/03/2015,  la CCS adhéraït officiellement  au Syndicat Mixte Ouvert  porté  par  le

Conseil Général de la Moselle dans le cadre de la mise en place de la fibre à l'abonné très haut débit  au sein  du  Teüitoïre  du
Saulnoïs, à rïssue d'une adhésion de principe  prise  par délibératîon  no CCSDC(À3090  du 16/12/2013  ;

Ce syndicat mixte d'aménagement  numérique de la MoselÏe regroupe le département  de la Moselle et /es EPCI  adhérents.  Ce

syndicat a pour objet  la création et l'exploitation  d'un réseau public (RIP) qui doit permettre  la création  de 160  000  prises

fibre à terme. La création du réseau a été confiée au groupement  d'entrepriseslANS  / SOGEA EST / SOGETREL  et

l'exploïtation  et la commercialïsation  du réseau a été confiée à Orange, vra sa société  locale  Moselle  Numérique.

Vu la délïbération  no CCSDCC15068 du 1er/06/2015,  par laquelle l'assemblée :

Approuvait  les modalités d'organisation  et de fonctionnement  du Syndïcat Mïxte  d'Aménagement  Numérique  de la
Moselle  ;

Et confirmait  l'adhésion de la CCS au Syndicat AÆxte d'Aménagement  Numérïque de la Moselle, conformément  aux
dispositions de l'artide  L5254-27 du Code Général des CollectMtés  Terôtorïales.

Suite au renouvellement  des délé.gués communautaïres, installés après /es élections munïcipales des 15 mars et 28 juîn 2020 ;

Le conseH communautaire  est appelé  à procéder  à /a désignation  de deux représentants  titulaires  et  deux
représentants  supp/éants  pour  siéger  au  sein  du  SMO  Moselle  Fibre.

Sont  proposées  les candidatures  suivantes  :

Titulaïres

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de votants  j 124

Majorité absolue l 61
Pour  j 119

Contre  : 2

I -,Y i
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La liste des membres  titulaires  et suppléants  de 1a Communauté  de Communes  du Saulnois au sein  de  Moselle  Fibre

ayant obtenu 119 voix « POUR », soit la majorité  absolue, les conseïllers communautaires  suivants  sont  proclamés
membres  de  Moselle  Fibre  pour  la durée  de  leur  mandat  :

Titulaires . Suppl§.ants  .

POINT  No CCSDCC20083
INTERCOMMUNALITE

La loi du 7 août 2015 portant  Nouvelle Organïsation Territoriale de la République (NOTRé) a élargi /es compétences  des

Régions dans le domaine de la planificatron  des déchets, notamment  par transfert des compétences  précédemment  dévoÎues

aux Département. Les Régions sont aïnsi dorénavant compétentes pour l'élaboration et le suivr du Plan Régiona(  de

Prévention et de Gestion des Déchets (PRPGD) qui concerne  tous les types de déchets  (sauf  déchets  nudéaires).

Le projet  de PRPDG a été construït dans le cadre d'une démarche partenariale et de concertation  avec  l'ensemble  des
adeurs,  réunîs  en Commission  Consultative  d'Elaboratron  et  de  Suïvi  (CCES).

Le plan fixe aux horizons 2025 et 2031 les objectifs et les moyens pour une gestion durable des déchets dans la régïon  Grand
Est.

Vu la délibération  du '17 décembre 201B no CCSDC(jB123  qui donne un avis favorable sur le projet  de Plan Régional  de

Prévention et de GestÏon des Déchets (PRPGD) qui concerne tous les types de déchets (sauf déchets nudéaires), porté  par  Ïa
Région  Grand  Est  ;

Vu l'arrêté portant  composïUon de la commission consultatïve du Plan Régronal de Prévention et de Gestion des  Déchets
(PRPGD);

taassemblée est appelée  à désigner  un conseiller  communautaire  titulaire  et un conseiller  communautaire  supp/éant  au

sein de la Commission  Consultative  chargée de l'élaboratîon  et du suïvi du Plan de Prévention  et  de Gestion  des
Déchets  de  la Régîon  Grand  Eit.

Sont  proposées  les candidatures  suivantes  :

circulaire

Ô'mbrê de la commiésÎon (( Gestid'n  des  déchets  et

économie  circulaire  »

Résultat  du scrutin  :

Nombre de votants I 1 24l
Majorité absolue I 61i
Pour j 118 i

Contre I 2 i



Les candidatures proposées ayant ohtenu 118 voix « POUR », soit  la majorité  absolue,  les conseillers  communautaires

suivants sont proclamés membres titulaire et suppléant au sein  de la Commission  Consultative  chargée  de l'élaboration

et du suivi du Plan de Prévention et de Gestion des Déchets de la Région  Grand  Est,  pour  la durée  de  leur  mandat  :

POINT No CCSDCC20ü84
INTERCOMMUNALITE

Syndicats GEMAPI du Saulnois i'È» -,,4:1*».  "=, a ,  ,S":=S
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Le Syndicat des Eaux Vives des 3 Nïed a pour objet l'étude, l'exécution, l'acquisition, l'exploitatïon de tous  travaux,  action,

ouvrage ou installatïon présentant un caractère d'lntérêt Général ou d'urgence sur le territoire hydrographique  des Nied,  à
savoÏr  la Nied  Française,  la Nied  Allemande  et  enfin  la Nïed  Réunre,  vïsant  à :

L'aménagement  d'un  bassin  ou d'une  fraction  de bassin  hydrographïque  ;

L'entretïen et l'aménagement d'un cours d'eau, canal, lac ou plan d'eau, y compris  les accès  à ce cours  d'eau,  à ce
canal,  à ce lac  ou à ce plan  d'eau  ;

La défense  contre  les rnondations  et  contre  la mer  ;

La protection et la restauration des sites, des écosystèmes aquatiques et des zones  humïdes  ainsi  que  des formations
boisées  riveraines.

24--1



Vu la délibératïon  noCCSDCC18005  du Conseil  de Communauté  du 20 janvïer  201B quï instaure de fait  l'exercice  de la mise
en œuwe de la compétence  GEMAPI, prévue  par la lor MAPTAM  du 17 janvier  2014 et la loi NOTRé du 7 août  2015, de  plein
droit  par  les EPCI à fiscalité  propre,  en lieu et place des  communes,  au ?"' janvïer  20î8  ;

Vu le marl du Syndicat  des eaux vives des 3 Nied  du 07 juillet  2020 relatif  à la désignation  des délégués  des EPCI  au sein  de
ce syndicat  ;

Considérant  que le Syndicat  des Eaux Vives des 3 Nied exerce de plern droït  en lieu et place des Collectïvités  membres,  la
compétence  Gestïon des Milieux  Aquatiques  et de Protection  des Inondations  (GEMAPI) pour  les items 1, 2, 5 et 8 du Code
de l'Environnement,  ArUcle  211-7.

Consrdérant  l'appel  à candidature  lancé par  ja CCS auprès des 128 communes  membres  par  courrier  daté du 22 juïllet  2020 ;

Suite au renouvellement des délégués communautaires, insta//és après /es élections municipaÆes des 15 mars et 28 3uin202ü, /e conseil  communautaire  est appeM  à procéder  à la désignation  d'un délégué  titulaire  et d'un délégué
supp/éant  pour  siéger  au sein du conseÆl syndicai  du Syndicat  des Eaux 'fives  des 3 Nied.

Sont  proposées  les candidatures  suivantes  :

Titulaïre I Suppléant  I

aJCeoamn:uanrecdc'e)HoRONNEÛ, '  I I Vic-e-président  «< Dé*Deïodp'e"p'e'rriIseFnt".aEuRr6ble et hydrologie  ))  ;)

Résultat  du scrutin  :

Nombre de votants I 1z4J
Maiorité absolue l 6aIJ
Pour l 1211
Contre f O )

Les candidatures  proposées  ayant  obtenu  121 voix  « POUR », soit  la majorité  absolue,  les conseillers  communautaires
suivants  sont  proclamés  membres  titulaîre  et supp1éant  pour  siéger  au sein du conseil  syndical  du Syndicat  des  Eaux
Vives  des  3 Nied,  pour  la durée  de leur mandat  :

Titulaire I

i
:l

Suppléapt

POINT  No CCSDCC20085
INTERCOMMUNALITE

Q!jej:

Le Syndicat  Mixte de la Seille Amont  est un syndicat  mixte fermé qui a pour  objectif  Îa réalisation  d;études  et de travaux  de
gestion courante  des cours d'eau (lrt, berge,  ripisylve,  embâcles...),  exécutés  dans le cadre d'un plan plurïannuel  de  gestion
en concertatîon  avec les EPCI pour  lesquels ïl exerce la compétence  Gestïon des MiÎieux  Aquatïques  et Protedion  contre  les
/nondations  (GEMAPl).

Le syndïcat  exerce 5 des 12 items prévus à l'article  211-7  du Code de l'Envïronnement  à savoir :

lo L'aménagement  d'un  bassin  ou  d'une  fractïon  d'un  bassin  hydrographïque  ;
2o L'entretien  et  f"aménagement  d'un  cours  d'eau,  canal,  lac  ou  plan  d'eau,  y compris  les  accès  à ceux-ci  ;
5o La défense  contre  les  inondations  ;

8o La protection  et la restauration  des sites, des écosystèmes  aquatiques  et des zones  humrdes, ainsi  que  des
formations  boisées  riveraines  ;

I -2"i -  :

 [i



5h-41sJîn0ÉS

')2o L'animatïon  et la concertatïon  dans les domaines  de la gestion  et de la protection  de la ressource  en eau  et  des
milieux aquatiques  dans un sous bassin ou un groupement  de sous-bassrns, ou dans un système  aquifère,
correspondant  à une  unrté hydrographique.

Dans ce syndicat,  la représentatron  de la communauté  de communes  en termes de gouvernance,  basée sur deux critères  de
surface de population,  est de 83%, ce qui, selon les statuts, donne 10 délégués  tïtulaires  et 10 suppléants.  A noter  que  65 des
128 communes  membres  de la CCS appartîennent  au périmètre  hydrographique  du Syndicat  Mixte  de la Seille Amont.

Vu la délibératïon  no CCSDCC18005  du Conseil  de Communauté  du 20 janvier  2018 qui instaure de fait  l'exercïce  de  la mise
en œuvre de la compétence  GEMAPI, prévue  par  la Îoi MAPTAM  du 17 janvier  2014 et la loï NOTRé du 7 août  2015, de plein
droït  par  fes EPCI à fiscalité  propre,  en lieu et place des  communes,  au 1"' janvïer  2018 ;

VU la délibération  no CCSDCC18056  du 24/04/2018  par  laquelle  l'assemblée  maintenait  les représentants  de la CC au sein du
Syndicat  du Bassïn VersantAmont  de la Seille (SIBVAS), pour  l'année  201B ;

Vu la délibération  no CCSDCC18057  du 26/04/2018  par  laquelle  l'assemblée  sollicitait  le Syndicat  du Bassin Versant  Amont  de
la Seille (SIBVAS) en vue d'étendre  son champ de compétence  sur tout  le territoïre  de la Communauté  de Communes  du
Saulnors, indus  dans  le bassrn versant  amont  de  la Seïlle  ;

Vu la délibération  no CCSDCC18125  du conseïl de communauté  du 17 décembre  2018 relative  à l'approbation  des  statuts  du
Syndïcat  Intercommunal  du bassïn versant  de la Seîlle (SIBVAS) devenu Syndicat  mixte de la Seille amont  (SYM Seille  Amont)  ;

Suïte au renouvellement  des délégués  communautaires,  ïnstallés après /es élections  munîcipaîes  des 15 mars  et  28 juîn  2020 ;

Considérant  l'appel  à candidatures  lancé par  Îa CCS auprès des 128 communes  membres  par courrier  daté du 22 juillet  2020 ;

Le conseil  communautaire  est  appelé  à procéder  à la désignation  de îO délégués  titulaires  et 10 délégués  suppléants
pour  siéger  au sein du Syndicat  Mixte  de la Seille  Amont  (SYM Seille  Amont)  :

Sont  proposées  les candidatures  suivantes  :

Titulaire I Commune I Suppléant ) Commune  l
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Résultat  du  scrutin  :

Nombre  de  votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124 I
62J
izoJ
21

La liste des candidatures  proposées  ayant obtenu  120 voix «« POUR », soit la majorité  absolue,  les conseillers
communautaires  suivants  sont  proclamés  membres  titulaïres  et suppléants  pour  siéger  au sein du conseil  syndical  du
5yndicat  Mixte  de la Seille  Amont  (SYM Seille  Amont),  pour  la durée  de leur  mandat  :
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I ' :oûriielg(a(,auBc',' I a.,Dieuze  , ] '  ' Ç=ôIiQigr-fà<aM8INa'j/.a I . aeoôthila - '
i' a ': Fràôaç'oii'RlaAÛE, ) àuilionéourt ] , 'SéBàffiiïaéôViNùENï'a_ '-l " Mâizières-lès-Vic
I '.:: .Syl*ain';e:t-lŒ'RNÉR j .Hamaporit I -'/Cridré'f()U5tAlNT' a'l ' Lubééoürt '

POINT  N"  CCSDCC2C)086

INTERCOMM  UNALITE

Q!ig!:
C'ts5nn+ïbs J«s

Le Syndlcat Mrxte de la SeÏlle Méd(ane (SYM';eÏlle mrWan) est un syndrcat mfxte fermé quf a paur  obJectif  la réallsatbnd'études  et  de traveux  de gegdon  courante  des cours d'eau  (lit, berge,  ripisylve,  embâcfes...),  exécutég  dans le cadre  d'un
plan plurrannuel  de gestion  en concertatlon  avec les EPCI pour  lesque(s il exerœ  la compétence  Gestlon  deg MïlieuxAquatïques  et Protectïon  contre  fes InondaUons  (GEMAPÏ).

Le syndîcat  exerce  5 rhs  72 items  prévus  à l'art(cle  211-7  du Code  de l'Envïronnemerïtà  gavoïr

1" L'aménagerwnt  d'un  bassïn ou d'une  fractïon  d'un  bassin hydrographïquei  ;
2" L'entretlein gt l'arruânagement d'un cours  d'eau,  canal, lac ou plan d'eau,  y comprh  /est accès à ceux-cr  H
5o La dMenge  contre  les inondatfons  ;
8a La protectron  et ïa regtauratLon des sïtes, des écosystèmes  aquatiqueg  et des zones humïdeg,  airrg/ que desformatrons  bofséeis Hverarneg ;
12o L'arRmation  et la concertation  dans les domaines  de la gestion  et de la pmtectLon  de la reggüurce  eri eau et des
mifleux  aquatîques  dans un gous bassin ou un groupement  de sous-bas:(ng,  ou dans  uri système aquifère,
correspondant  à une uniM  hydrographïque.
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Leg obJe:ctifs sont  de rrâalrser deg actïons  pour  la mïse en œuwe  de la GEMAP1 y comprig  l'an(mation,  la concertat(on  et la
communtcat{r:ïn  autour  de la plaryifrcatlon  à travers  leg Schéma d'Aménagement  et de Ge'stion deig Eaux, les Stratégies  Locale:
de Geœtion des ïasques  d'lwndation,  ïa coordination  entre  sous-bassins,  les PAP(, stc.

Le gyndlcat  rntervient  dang les Hmites du pérïmMre  de ses CollectMtég  membres  et pour  leg parties de 1eur territoire
compHsg»  dang le bassln vergant  de ra Seïï1e médïane.

Les membreg  du Syndrcat  Mïxte  sont:

L8 Communaubâ  de COmmuneg  Seille et Grand  COurOnné pOur les COmmuneg d"AbauCOUrt, AmanCe,  ArmauCOurt,
Arraye-et-Han,  Belleau, Bey-sur-Sellle,  Boux(èreg-aux-Chênes,  Era«ex, Brrn-surJ3e111ei, Champenoux,  ChenLcourt,
Clémery,  Eply, ErbévTller-sur-Amezule,  Jeandelaincourt,  Lanfro(court,  Létrkourt,  Leyr, Mai1ly-sur-SeNle, Mazeru1les,
Moïwons,  Moncel-sur-Sei{le,  tJomeny,  Phlrn, Raucourt,  Rémérévrllg,  Rouveg, Sïvty, Sornrâville, Thézey-Sa1nt-Martin  et
VtïIers-{ès-Moïvrong.

La Cammunautr:  de Communes  du Bassrn de Pont-à-Mousgon  pour  les communeg  dg Legmén{{s, MorvNle-sur-Seille  et
Port-gur-5eifkg.

La Cômmunauté  d0 COmmunes au SaulnOïS pour  les communes  d'xbrmCaurt-sur-se(IIe,  AjOnCourt, AlarnCourt-la-
Côte,  Atti1lOnCOurt, Au{w{S-sur-Seïlle,  BïOnCOurt, CrarnCOurt, De{me,  r:lmjeuX,  FagsreuX, Fresnes-en-SatdnOiS,
Grérwce7,  JallauCourt,  Jt.iV(lle, LaneWeViIle-en-Saulno(s,  ugmOnCaJrt, LlaCœxt, MalauCourt-sur-SeIlIe,  ManhOué,
(Jriocourt,  %ttonwurt,  Put{gux,  Tïncr5r, Vîvïers et Xôcourt.

ûang  ce syndrcat,  la représeritation  de fa communauté  de eommunes  eih termes  dg gouvemance,  basée sur deux  dtkes  de
gurface  de popuLattan,  confère,  selon les statuts, 9 dé1éguég titu{akeg  et guppréants.  A noter  que 25 des 'T28 communes
membre's  de 1a ccS  appartrennem  au pMmMre  hydrographfque  du Syndrcat  Mixte  de la Seffle MMiane.

Vu fa dé4{béradon noCCSDCC18005 du Canse)l de Communauté du 20 7anv(er 20îB  qu{ ingtaurg  de fart l'exercice  de la rn/se
gn œuvrg  dg {a compétence  GEMAF'I,  prévue  par  Ia bl  MAPTAM  du 17  janvîer20î4  et la la( NOTRé  du 7 aoôt  2015, de plein
dro{t  par  {es EPCI à flsca{lté  propre,  en lieu et  p(ace de.s communes,  au f'  janvier  2018 ;

Vu {a M{iMration  n" CCSDCC18054  du 26/04/20î8  par  Taquelle I"assemb/ée  marntgna{t  {es reiprésentants  de /a CCS au sern
du syndtCat  lnterdépartemeinta{Médtan  de {a Se{lfer paur  {'anhée  20f  8, dang {'atteritg  dg  fa prûgdntatron  deS nouveaux  Statuts
dudtt  Syndicat;

Vu ra dMibératlon  no CC53DCCT%31 du 6/05/20t')  par {aquel{e !'assembtée  spprouvalt  tes nouveaux  statuts  du Syndtcat
(ntgrdépartemental  Médïan  de la Sell{e, rûbaptrsé  « Syndtcat!'Æxte  dû ((1 Seille  Méd{an  i» ;

Vu {a dél)béraUon  n" CCSrjCC1904é'  du 27/06/2(fi9  re{atiw  à {a dés[griatfon  de+s dé(éguég  trtula(rer.  st suppiéants  de la CCS
au srgïn du Syndk:at  Mlxte  de (a Seffïe MMfan  ;

5;utbs au rgnauvallement  deg déMgués  communautarrûs,  tnstalrés après  /es électbns  muntcipales  des ï5  mars et 28 jurn 2020  ;

ConsfMrant  l'appe{  à candMa'eurer {aneei par  la CCS auprèe  des 128 commune:  membrert  par  courrrer  daté  du 22 jurlTet 2020  ;

Le conseil  communautaire  est appelé  à procéder  à la désignatïon  de 9 débâgués  titulaïres  et 9 délégués  suppléants
pour  sïéger  au sefn du Syndicat  M{xte  de fa Seille  Médïan  (SYM Seille  Médian).

Sont  proposégs  les carididatureg  suivantes  :

Titulaire I Commune } Suppléant I Commune '
Vi6torANDREC)LI I Ajoncourt ) Fran4o1éANï0(NE ) Msnhoué

PièrreDIEUDON(VE % Moyeriyic } Chr!éfèlîeBôPEjN I Leiponcourt :
ThérèseDIEUDONNE ] Fossieux ) I)afiié(HOCQUEL ! Dieuze

ElerïardDOY):N I Alalncourt-la-Côte 0 RoberfÀCCÏUEMIN I Ma(aucourt
0idieyFISCHER i Craihcourt } Lo;reKLOP!)' I Delme

FrançoiêFLORENTlN i Jallaucourt } Derii«LAiLlJEMENT I LaneuvevilIe-en-Sau}nols
GaêlteQUENEüE i Puzieux { Jean-JécqussPIC: ) Oriocourt

DldierÏHESE % Delme ;i RèmtPARDlËU I Attilloricourt
JulisnTUTIN [ Morville-lès-Vic { LaurenitVAUCHER I Fresnes-eh-Ssulhois
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Résultat  du scrutin  :

Nombre de votants I ï24 I
Majoritéabsolue I 62 ',
Pour ! 122 I
Contre I O [

La liste des candidatures  proposées  ayant  obtenu  122 voix « POUR )),  soit la majorité  absolue,  les conseillers
communautaires  suivants  sont  proclamés  membres  titulaires  et suppléants  pour  siéger  au sein du conseil  syndical  du§yndicat  Mixte  de la Seille  Médian  (SYM Seille  Médian),  pour  la durée  de leur  mandat  :

 Titulaire I Commune } Supp(éarit I Commune ' VictorAND'REOLI I Aioncourt } Erançois.ANTC)lNE } Manhoué ' Pïerre DIEfJDONNE } Moyenvic I  Cf'iéis€èlIg'éOFFIN ï Lemçhcourt  :I . ÏM(èieplEUDONNE  } F6ssie'uî .} .  Dénié1,80CQUEL I Dfeuze jI Be;riara 50YEN { AlainqouKjlaLCôte ' ) ". . RobeFa"JAtOljEMlN % . MalaucourÉ ': Drdier FÏSCHER ] (jffiiÔèouA . ;".}',." ;a/:'/l;<'a 'L6;rétLÔ::  I aDeMe j Fran4ois FLORENTIN } JallaÜ€ouff . ; . l.  .="(t';is LALCEMENT ! LaneuvevitIe-en-Sau1nois 'I Gafflle'QUENEÏTE } puireüta-:.,a ' ,z p(:'€ Jffi,Frï-jjéiiés'P1(5  'l Ori6court 'I Didier ÏHESE } Dé!r6ë:. 'a ' 7 {"  = R6M1 PÀR[:SIËU . I Attilloncourt ': ' JulrenTUTIN } Morôille':fès:Vic ..}..,, LffureÔt'VAlJCHER { Fresnes-en-Saulnois ,

POINT  No CCSDCC20087
INTERCOMMUNALITE

5J,:4:::r::,s,+EnA::sa: j/At ,/':4omss:,rh,:@s:,m@:s:, At/os*::,-,À4,@oss«eJfl: 5(,5,C'/,EoA1s) - C)ts;5sa+;os
Vu la délibération  no CCSDCC18005 prise en conseil communautaire du 20 janvier  2018 qui instaure de faït l'exercïce de la
mise en œuwe de la compétence  GEMAPI, prévue par la loi MAPTAM du 17 janvïer 20Ï4  et la loi NOTRé du 7 août 2055, deplein droit  par les EPCI à fiscalité propre,  en lïeu et place des communes,  au la' janvïer  2018 ;

Vu la délibération  no CCSDCC18062 prise en conseï1 communautaire  du 1l juin 2018 relative à l'adhésion de la CCS auSyndicat des Eaux et de l'Assainissement  Alsace-Moselle  et au transfert de compétence  des items 1 et 12 de l'artrde  L 21ï-7-1 du code  de  Penvironnement  ;

Le Syndicat des Eaux et de l'Assaïrôssement Alsace-Moselle (SDEA) est  un syndicat  mïxte  qui  intervient  par  transfert  decompétences  dans  les  domaînes  de  l'eau  et/ou  de  Î'assaïnissement.

Le SDEA est un établissement  pubÎic de coopération qui fédère des communes et des intercommunalités  ainsi  que  /eDépartement  du Bas-Rhin. A ce titre, il est administré par des élus locaux isSus de l'ensemble des 3 départements  de  ses
territoires de compétences  et emploie 600 salariés exerçant une centaïne de métiers de haute technicrté couwant  /"ensemb/e
du  cyde  de  l'eau.

Pour le bassin de la Sarre et ses affluents, notamment  rAlbe, la CCS au titre de sa compétence  GEMAPI a transféré au SDEAdeux des 12 items prévus à l'artïde  L 211-7-1 du code de l'environnement,  en l'espèce :

lo L'aménagement  d'un bassin ou  d'une fraction  du  bassin  hydrographique  ;
12o L'animation et la concertation dans le domaine de la gestion et de la protection  de fa ressource  en eau  et  des
milieux aquatiques dans un sous bassin ou un groupement  de sous-bassins, ou dans un système  aquifère,
correspondant  à une  unité  hydrographique.

Compte tenu de ce transfert de compétence, la CCS est amenée à désigner ses représentants dans le cadre  de lagouvernance du syndicat mixte. Comme /e prévoit  les statuts du SDEA et notamment  ses artides 15.2 et  69, ainsi  que  son
annexe 2 portant  sur les modalités de représentation  au seîn du syndicat, la représentatïon des EPCI est  fixée  pour  la
compétence Grand Cyde de l'Eau à un délégué par tranche de 3.000 habitants, proratisée en fonction de la proportion  deterritoire concernée. La CCS est ainsi représentée  par 3 déiégués disposant de 3 voix  pour  la compétence  Grand  Cyde  de
l'Eau  qui  seront  amenés  à sïéger  au sein  de l'Assemblée  Générale  du  Syndicat.



Vu le courrîer du SDEA daté du 2 juin 2020 relatïf à la désïgnation des délégués aux instances  du SDEA après  /es élections
municipales  du 15 mars et du 28 jurn 2020  ;

Suite au renouvellement des délégués communautaires, installés après les élections munïcïpales des 15 mars et  28 juin  2020  ;

Considérant l'appel à candidature lancé par la CCS auprès des 128 communes  membres par  courôer  daté  du 22 juïllet  2020  ;

Le consei/ communautaire est appelé à procéder à la désignation de trois représentant; titu/aires  pour  siéger  à
rassembîée  généra/e  du SDEA.

Sont proposées  les candidatures  suivantes  :

l_ Titulaire I Commune

l.  . a Ber5'a-nd .5ESSEG'A .".' E', :. a a "  . ,,'a. " - i  ., :, a '  ', ,aJ0al'(§BayiilB' ; q': .i.',.. ';.;  .; ".a '5 . . ;

I "  ' Antôi6eaEP,%ST "'  aa% "  z.aC':..,] '.a ,= "  - = -a."L4ôi5g ',:)"  a-:,0."_-:. ='. .'a_=_ '

I a'.' a  "  ' Didi6;:E1SCHER ;.a" .a '.a': '. . ' a:'..::a.l-a Viç:p:-prés;idenï «aDéveIo:pffiiae':ni'E dûÇ5b%:èi:h;td;6Iè'5ie 5) ' """

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

61

120

o

La liste des candidatures proposées ayant obtenu 120 voix  « POUR », soit  la majorité  absolue,  les  conseïllers
communautaires suÏvants sont proclamés membres titulaïres pour siéger au sein  de l'Assemblée  Générale  du Syndicat
des Eaux  et de l'Assaïnissement  Alsace-Moselle  (SDEA),  pour  la durée  de leur  mandat  :

Titulaire I

POINT No CCSDCC20088
INTERCOMMUNALITE

Vu la délibération no CCSDCC18005 du 20/01/2018 qui ïnstaure de fait Î'exercice de ja mise en œuvre  de la compétence

GEMAPI, prévue par la loi MAPTAM du 17 janvier 2014 et la loi NOTRé du 7 août  2015, de plein droit par  les EPCI à fiscalité
propre,  en lieu et  place  des communes,  au  1"'  janvier  2018  ;

Vu la délibération no CCSDCC18062 du 11/06/2018 relative à l'adhésïon de la CCS au Syndicat des Eaux  et de
l'Assainissement Alsace-MoseÎle et au transfert de compétence des items 7 et 12 de l'artide L 21ï-7-1 du code  de
l'envïronnement  ;

Le Syndicat des Eaux et de I"Assainïssement Alsace-Moselle (SDEA) est un syndicat mïxte qui intervient  par  transfert  de

compétences dans /es domaines de l'eau et/ou de l'assainissement, arnsi qu'un  établissement  public  de coopération  qui

fédère des communes et des ïntercommunalités et le Département du Bas-Rhin. A ce titre, il est adminïstré  par des élus

locaux issus de l'ensemble des 3 départements de ses territoîres de compétences et emploie 600 salarîés  exerçant  une

centaine  de métiers  de haute  technicité  couvrant  l'ensemble  du cyde  de l'eau.

j '-3ô  - :



Pour le bassin de la Saüe et ses affluents, nçtamment  I"Albe, la CCS au titre de sa compétence GEMAPI a transféré au SDEAdeux des i2 items prévus à l'arHde L 211-7-1 du code de renvironnement,  en l'espèce :

î o L'aménagement  d'un  bassin  ou d'une  fractïon  du bassïn  hydrographïque  ;
12o L'animation et la concertation dans /e domaïne de la gestion et de la protectîon  de la ressource  en eau et des
mifieux aquatiques dans un sous bassin ou un groupement  de sous-bassins, ou dans un système  aquifùre,correspondant  à une unité  hydrographique.

Par courrier  du 2/06/2020, le SDEA a indîqué que des modifications  statutaires avaïent été apportées  par  /e syndïcat  et  qu'en
conséquence, en plus des troÏs délégués à l'assemblée générale votés par délrbération no CCSDCC200B7 du 31/08/2020,  ilconvïent de désigner un conseïller territorïal  pour  /e territoire  du bassin versant (( Sarre )). Ce conseïller territorïal  sera amené  àparticiper  à des réunions à l'échelle du bassin versant pour des problématiques  plus techniques et  pfus locales.

Vu les statuts  du SDEA  et  notamment  son  artide  15.2  ;

Suite au renouvellement  des délégués communautaires, installés après les élections municipales des 15 mars  et  28  juin  2020  ;

Le conseil  communautaire  est appelé  à procéder  à la désignation  d'un conseiller  territorial  pour  le territoire  du  bassinversant  « Sarre  )) du  SDEA.

Est proposée la candidature de Monsieur Antoine ERNST, conseiller communautaire  de la commune de LENING.

Résultat  du scrutin  :

Nombre  de votants

Majorité  absolue

Pour

Contre

124

61

115

6

Monsieur  Antoine  ERSNT ayant obtenu  î15  voix  «« POUR », soit la majorïté  absolue, il est proclamé  conseïller  territorial
pour le territoire  du bassin versant « Sarre » du Syndicat des Eaux Alsace Moselle (SDEA), pour  la durée  de sonmandat.

L'ordre  du jour  étant  épuisé,  Monsieur  Jérôme  END  lève  la séance  à 21 hOO.

I .'I1 '

: f
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CONSEIL  COMMUNAUT  AIRE  DU  31 AOUT  2020

SYNTHESE  DES  DEBATS

>  Adhésion  au dispositif  « J'achète  en Moselle  Sud  » -)  Rapporteur  : Président

M. Damien  HARY, Directeur Général Adioint « Aménagement  et développement  )) de la Communauté deCommunes  de Sarrebourg  Moselle  Sud est invité  à présenter  ce point  à l'assemblée,  selon  l'annexe  ci-jointe.

Ce qu'il  faut  retenir  de cette  action  :

->  Opération  innovante  en faveur  des commerçants,  des hébergeurs  et des consommateurs,  portée
conjointement  par  les colledivités  adhérentes  au dispositif  «( J'achète  Moselle  Sud )) ;

->  Volonté  de développer  une clientèle  nouvelle  et  notamment  dans  le sedeur  de la jeunesse  située  ou
non au sein  du territoire  de Moselle  Sud ;

->  Mise  en place  d'un  travail  collaboratif  entre  commerçants  et entre  hébergeurs  ;

->  Dispositif  qui s'adresse  notamment  aux petits  commerçants  et aux commerces  qui ont  le plus  souffert
de la crise  sanitaire  ;

->  Mise  en place  d'une  signalétique  conjointe  entre  les intercommunalités  adhérentes  ;

->  La clôture  des  comptes  se fait de façon  hebdomadaire  afin  de transmettre  les  bénéfices  aux
commerçants  dans  les meilleurs  délais  ;

-*  Périodedevaliditédel'offre:jusqu'au3V12/2020;

->  Rendre  le Territoire  du Saulnois  attractif,  grâce  à cette  opération  et notamment  durant  la période  de
Noël  ;

-+  Etudier  la pérennisation  de ce dispositif  en faveur  du développement  économique  et de l'emploi,  en
partenariat  avec  les collectivités  adhérentes  et I"Association  des Terrasses  de la Sarre  qui assure  la
gestion  financière  de cette  opération.

->  EPIC  de  l'Office  de  Tourisme  Communautaire  au Pays  du  Saulnois  :

a)  Validation  du  BP 2020  de  I'EPIC

M. Gilbert  VOINOT,  1'-' Vice-président  (« Finances  et RH )) présente  ce point  à l'assemblée.

M. Jean-Marie  SIMERMAN,  conseiller  communautaire  de MOYENVIC  demande  une présentation  comparative
du BP 2020  de I'EPIC  de I'OTC  du Saulnois  avec  l'année  2019.  Ce dernier  souhaite  que cette  comparaison  soit
établie  de manière  systématique.

M. VOINOT  prend  ade  de cette  demande.

b)  Composition  au  Comité  de  Direction  ae I'EPIC

Mme  Annette  JOST,  Vice-présidente  « Promotion,  aménagement  et développement  touristique  )) présente  ce
point  à l'assemblée.

M. Rémy  HAMANT  estime  que  certains  membres  du collège  des socio-professionneIs  du ùmité  de Direction
de I'EPIC  risquent  de ne pas être  en mesure  de respecter  les dispositions  de la Charte  de l'élu  local,  de par  leur
profession  et notamment  l'exercice  de leur  fonction  qui  doit  exclure  tout  intérêt  personnel.

Dans  ce contexte,  M.
d'intérêt.



->  Adhésion  au Parc  Naturel  RégionaJ  de  Lorraine  au tttre  de  l'exercice  budgétaire  2020

Monsieur  GilbertVOINOT  présente  ce point  à l'assemblée.

M. Antoine  ERNST,  conseiller  communautaire  de LENING  rappelle  que  toutes  les communes  du Territoire  du
Saulnois  ne sont  pas adhérentes  au PNRL  et demande  que  la CCS entreprenne  les démarches  nécessaires  afin
que  sa commune  et d'autres,  qui  le souhaitent,  puissent  adhérer  au Parc Naturel  Régional  de Lorraine.

Monsieur  Jérôme  END  s'engage  à prendre  l'attache  du représentant  du PNRL  dans  ce sens.

-+  Renouvellement  de  la Commissïon  Intercommunale  des  Impôts  Directs  -  Mandature  2020-2026

Monsieur  le Président  propose  la candidature  de Monsieur  Gilbert  VOINOT,  1"  VP (Finances  et RH).

Compte  tenu  de  l'absence  d'autre  candidature  à ce poste,  M. END procède  au vote.

->  Renouvellement  des  membres  élus  du Comité  Technique  (C  T) ie  la CCS  -  Mandature  2020-2026

M. Ie Président  propose  à l'assemblée  de désigner  les élus suivants  au sein du CT de la CCS, pour  la durée  de
leur  mandat  :

Titulaires Suppléants

Armèlle  BARBIER
Vice-présiderite  « Petite  enfance  et  vîe  familiale  »>

. Jérôme  END

(Pré5ident  et rôembre  de droit)

Christophe  ESSELIN
Vice-président  t« Gestion  des  déchets  ménagers  et

 économique  cairculaire  »

Gilbert  VOINOT
Vice-président  « Finances  et  RH »>

Thierry  CHATEAUX
Vice-prés:ident  « Habitat  et urbanisme  ))

Laurent  FRICHE
Vice-président  « jravaux  et patrimoine

communautaire  »>

Michel  HAMANT
Vice-président  <« Actions  et  préventions  >»

t-lervé  SEVE
Vice-présîdent  <« Questions  mémorielles  et

patrimoniales  ))

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. END  procède  au vote.

-)  Renouvellement  des  membres  élus  du Comité  d'Hygiène,  ae Sécurité  et  ae Conditions  ie  Travaiî
(CHSC  T) de la CCS  -  Mandature  2020-2026

M. Ie Président  propose  à l'assemblée  de désigner  les élus suivants  au sein du CHSCT  de la CCS,  pour  la durée
de leur  mandat  :

Titulaires

Jérôme  END
Président  et  membre  de droit

Mme  Armelle  BARBIER
Vice-présidente  « Petite  enfance  et  vie familiale  »»

Christophe  ESSELlN
Vice-président  «( Gestion  des déchets  ménagers  et

économie  circulaire  ))

Michel  HAMANT
Vice-président  « Actions  de prévention  ))

Laurent  FRICHE
Vice-président  « Travaux  et  patrimoine

communautaire  ))

Annette  JOST
Vice-présidente  «( Promotion,  aménagement  et

développement  touristique  ))

Hervé  SEVE
Vice-président  « Questions  mémorielles  et

patrimoniales  ))

Gilbert  VOINOT
la'  Vice-président  « Finances  et Ressources

Humaines  >)



En l'absence  d'autres  candidatures,  M. END procède  au vote.

Information  en ce qui  concerne  le Comité  Social  Territoriaî  :

Monsieur  Thierry  CHATEAUX,  conseiller  communautaire  de Guébestroff  souhaite  des informations  en ce qui
concerne  la création  d'un  Comité  Social Territorial.

Monsieur  Éric MAROCHINI  précise  que la loi no 2019-828  du 6 août 2019 de transformation  de la fondion
public,  publiée  au Journal  Officiel,  impacte  l'organisation  et le fonctionnement  de la fonction  publique
territoriale  et notamment  les instances  du dialogue  social et plus particulièrement  le Comité  Technique  (CT) et
le Comité  d'Hygiène,  Sécurité  et des Conditions  de Travail (CHSCT) qui sont appelés  à fusionner  en uneinstance  unique  dénommée  le Comhé  Social  Territorial  « CST )).

Ce dernier  précise  que cette  disposition  s'appliquera  lors du renouvellement  général  des instances,  soit  auxprochaines  éledions  professionnelles  de 2022.

->  Désignation  d'un  représentant  des élus de la CCS au sein du Comité  National  d'Action  Sociale
(CNAS)  -  Mandature  2020-2026

M. Ie Président  propose  la candidature  de Mme Christelle  PILLEUX, Vice-présidente  (( Emploi  et insertionsociale  ».

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. END procède  au vote.

Rapports  8 à "}3 :

Instances

Conseil  de surveillance  de l'hôpital  de Dieuze

Conseil  d'Administration  de l'Agence  Moselle
Attractivité

Association  « les Amis  du Saulnois  et de son
patrimoine  ))

Association  du bassin  touristique  de la Sarre

Conseil  d'Administration  de Moselle  Agence
Technique  (MATEC)

Association  Initiative  Moselle  Sud

Elus proposés  pour  représenter  la CCS

Mandature 202Q7?0?6
Jean-Pierre  LEONARD  -  Conseiller  communautaire

de ST EPVRE

Jérôme  END -  Président  de la CCS

Annette  JOST  -  Vice-présidente  « Promotion,
aménagement  et développeme.pt  touristique  »

Annette  JOST  -  Vice-présidente  « Promotion,
aménagement  et développement  touristique  +>

Jérôme  END -  Président  de la CCS

Gérard  MEYER -  Vice-président  (« Développement
économique  »

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. END procède  au vote.

Rapport  no 14 :

-)  Désignation  de trois  représentants  au sein de la Mission  Locaie  du Sud  Moseglan  -  Mandature
2020-2026

Madame  Christelle  PILLEUX, VP « Emploi  et insertion  sociale  )), est invitée  à présenter  les actions  de la MissionLocale  du Sud Mosellan.

A l'issue,  M. Ie Président  propose  les candidatures  suivantes  :

François  FLORENTIN  -  Vice-président  (( Agriculture  et diversification  des activités  agricoles  »
Gérard  MEYER -  Vice-président  « Développement  économique  »
Christelle  PILLEUX  -  Vice-présidente  «( Emploi  et insertion  sociale  ))

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. Ie Président  procède  au vote.



Rapport  no 15  :

->  Désignation  de quatre  représentants  titulaires  et  quatre  suppléants  au sein  de  la maison  de
remploi  du  Sud  Mosellan  -  Mandature  2020-2026

Madame  Christelle  PILLEUX  est  invitée  à présenter  les adions  de  la Mission  Locale  du Sud  Mosellan.

A l'issue,  M. END  propose  les candidatures  suivantes  :

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. Ie Président  procède  au vote.

Rapport  no 16  :

-)  Désïgnation  de deux  représentants  au sein  de l'association  « Hélice  Sau/noise  ))  -  Mandature
2020-2026

Madame  Christelle  PILLEUX  présente  les actions  de l'association  (« Hélice  Saulnoise  )) de  Dieuze.

A l'issue,  M. Ie Président  propose  les candidatures  suivantes  :

Monsieur  Michel  HAMANT  - Vice-président  « Actions  de  prévention  ))
Madame  Christelle  PILLEUX  - Vice-présidente  «( Emploi  et insertion  sociale  ))

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. Ie Président  procède  au vote.

Rapport  no 17  :

-)  Désignation  de deux  représentants  titulaires  et deux  supp/éants  au sein  du  syndicat  mixte
Moselle  Fibre  -  Mandature  2020-2026

Monsieur  Nicolas  KARMAN, Vice-président  délégué  au schéma  de mutualisation,  aux  réseaux  et mobilités  est
invité  à présenter  les actions  du syndicat  mixte  Moselle  Fibre.

A l'issue,  M. Ie Président  propose  les candidatures  suivantes  :

Titulaïres

Jérôme  END

Président

Nicolas  KARMANN

Vice-président  (( Schéma  de  mutualisation,  réseaux  et

mobilité  ))

Suppléants

Christelle  BOFFIN

Membre  de  la commission  « Schéma  de
mutualisation,  réseaux  et  mobilité  ))

Michel  RAMBOUR

Membre  de la commission  «( Schéma  de

mutualisation,  réseaux  et  mobilité  ))

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. END  procède  au vote.



Rapport  no 18 :

-> Désignation  d'un  représentant  au sein de la Commission  Consultative  chargée  de l'élaboration  et
du suivi  du plan de prévention  et de gestion  des déchets  de la Région Grand  Est -  Mandature
2020-2026

M. Christophe  ESSELIN, Vice-président  « Gestion des déchets ménagers  et économique  circulaire  » présente
les actions de la Commission  Consultative  chargée de l'élaboration  et du suivi du plan de prévention  et de
gestion  des déchets  de la Région Grand Est à l'assemblée.

A l'issue, M. END propose  la candidature  de M. Christophe  ESSELIN et de M. Alain DONATIN  (conseiller
communautaire  de Fonteny).

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. END  procède  au vote.

Rapport  no 19 à 22 :

Préalablement  à la présentation  des points suivants à l'assemblée,  Monsieur  Didier FISCHER, Vice-président
(« Développement  durable  et hydrologie  )) rappelle  que la Communauté  de Communes  du Saulnois  a sollicité,
par mail en date du 27 juillet  dernier,  l'ensemble  des communes  membres  de la CCS, en vue  de la désignation
des représentants  de notre  collectivité  au sein  des  syndicats  suivants  :

I

, Syndiesit

No-mbre  de  rspnésieritarits
de a CCS

îitulaire Supp1éam

S;ndicat  des  Eaux  Vives  des  3 Nied  '. 'l ' .'1
Synaicat Mixts  de  la Seille  Amont.  ,

i ,'  (SYM  Se)lle  /)irnont)  ,, IO . IO

Syridicat  Mixte  de  la Ssil)e  Médian  .
(SYM  Seil!e  Médian) 9 9

Syndicat  des  Eaux  de l'Assainissement
- A)s.ace/Moselle  (SDEA) 3

ïerritoire.du.bassin  versant  « sarre  )» a'u
:ae)n  'du  SDEA '1

Par ailleurs, M. FISCHER rappelle  que ces syndicats, qui couvrent  la totalité  du territoire  du Saulnois, sont
constitués  en vue de l'exercice  de la compétence  <« Gestion des Milieux  Aquatiques  et de Protedion  des
Inondations  +> dite GEMAPI, telle que définie  à l'artide  211-7 du Code de l'Environnement  qui  recouvre  les
items  suivants  :
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l'Assàlôisssmsnt X : ' i Xa I
Alsace  Mbselle  I

i':  i'

A l'issue, Monsieur  Jérôme END propose  les candidatures  suivantes au sein des différents  syndicats, comme
suit  pour  la mandature  2020-2026  :



->  Syndicat  des  Eaux  %/ives des  3 Nied  :

Titulaire Suppléant

Didier  FISCHER
Vice-président  (( Développement  durable  et

hydrologie  ))

-+  Syndicat  Mixte  de  la Seil1e  Amont  (SYM  Seille  Amont)  :

', Titulaire I Commune i Suppléant I Communel
  -

i Gaétan ALBRECH i Chambrey j Brice BERNARD I Guébestroff
:_ Jean-Pierre BROQUARD ) Salonnes I François CANTENEUR ] Obreck
l- PierreCANTENEUR I Haboudange ) SylvieDORR I Mulcey
I StéphaneCORBEIL : Vic-sur-Seille I PierreDlEUDONNE ) Moyenvic
I JacquesDEHAND l Gerbécourt i JulienDELATTE l Riche
: DidierFISCHER } ,Craincourt ) ÉricWOLLBRETT I Ame)écourt "'
: Sébastien GOTTE ) Château-Salins i Michel RAMBOUR i Vannecourt
: DaliielHOCQUEL } Dieuze " } OlivierROMAlN I Conthil
', François RICATTE i Burlioncourt i Sébastien VINCENT i Maizlères-lès-Vic
: SylvainSCHERRER l Hampont ) AndréTOUSSAlNT j Lu'ffiécourt

->  Syndicat  Mixte  ae  la Seille  Médiane  (SYM  Seille  médian)  :

->  Syndicat  des  Eaux  et  de  l'Assainissement  Alsace-Moselîe  (SDEA)  :

Titulaire  ) Commune

BertrandBESSEGA  I Torcheville

Léning

Vice-président  « Développement  durable  et
hydroloqie  ))

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. END  procède  au vote,  par  syndicat.

Rapport  no 23 :

-+  Désignation  d'un  conseiller  territorial  pour  le territoire  ae bassin  versant  «( Sarre  »  au sein  du
Syndicat  des  Eaux  et  de  l'Assainissement  Alsace-Moselle  (SDEA)  -  Mandature  2020-2026

M. END  propose  la candidature  de Monsieur  Antoine  ERNST,  conseiller  communautaire  de LENING.

En l'absence  d'autres  candidatures,  M. END  procède  au vote.



INFORMATtONS  DIVERSES  :

Prochain conseil communautaire -> îe mercredi 30 septembre  2020, à 18h30, au sein  de îa salle St Exupéry
de  DELME.

,l.. SAULNOIS  TOUR  :

M. END rappelle  son projet  de  territoire  et notamment  sa proposition  de participer  au 1"'  Saulnois  Tour  destiné
aux élus en vue  de leur  faire  découvrir  les infrastructures  et le patrimoine  communautaires.

Pour ce faire, 4 circuits d'une journée sont proposés, qui comprennent systématiquement une  visite  d'un  multi

accueil, du Centre Technique Communautaire de Morville-les-Vic, de 2 bureaux d'information touristique  de

I'OTC du pays du Saulnois, ainsi qu'un passage au sein de toutes les zones économiques et à proximié  des
déchèteries  et des multi-accueils.

Dates  à retenir  :

Journée  1 : samedi  26/09/2020  ;

Journée  2 : samedi  3/10/2020  ;

Journée  3 : samedi  10/10/2020  ;

Journée  4 : samedi  17/10/2020.

M. END invite  les élus à s'inscrire  au sein de ces différentes  journées  et à se rapprocher  de Madame  Audrey
MOLINERIS,  assistante  du président,  pour  tout  renseignement  complémentaire  au 03-87-05-80-75.

4- Présentation  aes  compétences  ie  la CCS  :

M. END précise que des rencontres organisées au sein des conseils municipaux  de la CCS auront  lieu, tout  au

long du mandat 2020-2026, en vue de présenter les compétences de la Communauté  de Communes  du
Saulnois  aux  élus.

&  Inauguration  des  sentïers  de  randonnées  :

M. END annonce que l'inauguration des sentiers de randonnées aura lieu le dimanche  4 octobre  prochain  à 1l
heures  à Puzieux.

Préalablement et à partir de 9h30, deux parcourÔ de randonnées seront  proposés  au départ  de Delme  et de
Liocourt  à destination  de Puzieux.

Pour tout renseignement complémentaire, se rapprocher de Madame  Cécile  CHAPUT,  responsable  du pôle
« Culture/Tourisme  )) de la CCS au 03-87-05-80-76.




